SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzion€019-2021)

Denominaziong . ..
. . Ufficio/Servizio
sotto-sezione|  Denominazione SOUO- | picorimento Denominazione del singolo reposto a
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie . . g Contenuti dell'obbligo Aggiornamento prep . | Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
dati
)
Piano triennale per la prevenzione della corruziodella .
. . . . . . . . . R Responsabile
Piano triennale per la Art. 10, c. 8, |Piano triennale per la prevenziongtrasparenza e suoi allegati, le misure integrative .
) . . . ) Lo ; . Prevenzione )
prevenzione della corruzionett. a), d.lgs. |della corruzione e della trasparenzprevenzione della corruzione individuate ai seedliaiticolo Annuale corruzione e Segretario Generale
e della trasparenza n. 33/2013 [(PTPCT) 1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG ) Zisik
. . - . . Trasparenza
alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzigne
Riferimenti normativi con i relativink alle norme di legge Tempestivo
Riferimenti normativi su statale pubblicate nella banca dati "Normattiva# ogolano (ex artp8 dlas | Servizio Dirigente | Servizio o|
organizzazione e attivita listituzione, l'organizzazione e lattivita deflabbliche n 33' /2(’) 13)9 persona incaricata
amministrazioni )
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogsito che
Art. 12, ¢c. 1, : : : : e : :
i dispone in generale sulla organizzazione, sulleitum, sugli| Tempestivo Diricente | Servis
'?S' M- | Atti amministrativi generali obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali sieflenina (ex art. 8, d.lgs 1 Servizio :e'f::n: inc:‘;:?ao
33/2013 linterpretazione di norme giuridiche che riguamardettand n. 33/2013)
disposizioni per I'applicazione di esse
- . Direttive ministri, documento di programmazioneiettivi Tempestivo B .
. . Documenti di programmazione L . . . . . Dirigente | Servizio o
Atti generali . . strategici in materia di prevenzione della corrogi@ (ex art. 8, d.lgs | Servizio o
strategico-gestionale persona incaricata
trasparenza n. 33/2013)
Art. 12, c. 2, E.streml e tgstl ufﬁCIaIl aggiornati degli .Sta.tatdellle norme Tempestivo - -
. R . di legge regionali, che regolano le funzioni, lamgzazione ¢ . Dirigente | Servizio o
dIgs. n. Statuti e leggi regionali lo svolgimento delle attivita di competenza (exart. 8, dlgs I servizio persona incaricata
33/2013 volgimento d P n. 33/2013)
delllamministrazione
ertéSSSr; ¢2 Codice disciplinare, recante lindicazione deltérazioni del
Dlsp03|2|9n| 165/2001 Codice disciplinare e codice di .COdlce dls_clplln?re.e r_elatl\_/e sanzioni (pub.b.hoag on line . . Dirigente | Servizio o|
generali in alternativa all'affissione in luogo accessiaileutti - art. 7, Tempestivo | Servizio o
Art. 12, c. 1, |condotta persona incaricata
dlgs. n n. 300/1970)
33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di compoetaim
Scadenzario con lindicazione delle date di effcaei nuovi Dirigente LIl IIl, IV,
Art. 12, c. 1- obblighi amministrativi a carico di cittadini e imgse Sarvizio,
bis, d.lgs. n. [Scadenzario obblighi amministratiyi - - L - Tempestivo Tutti i Servizi Comandante Polizia
33/2013 introdotti dalle amministrazioni secondo le modatiefinite Locale o persona
con DPCM 8 novembre 2013 incaricata

Oneri informativi per
cittadini e imprese

Obbligo abrogato

Obbligo abrogato

Obbligo abrogato

Obbligo abrogato

Obbligo abrogato

Obbligo abrogato

Art. 13, c. 1, S -, . - . . Tempestivo

Organi di indirizzo politico e di amministrazioneyestione, . ) Dirigente | Servizio o|
lett. @), d.lgs. TP . . (ex art. 8, d.lgs|Ufficio Segreteria e
n. 33/2013 con lindicazione delle rispettive competenze n. 33/2013) persona incaricata
prt s e Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicaziaella Tempestivo | | birigente 1 servizio 0
lett. @), d.lgs. M . . (ex art. 8, d.lgs|Ufficio Segreteria o
n. 33/2013 durata dellincarico o del mandato elettivo n. 33/2013) persona incaricata
Art. 14, c. 1, Tempestivo Dirivente | Servid
lett. b), d.lgs. Curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs|Ufficio Segreteria | ec" er‘f'z';"’
n. 33/2013 n. 33/2013) persona incaricata




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

. . . ) . | Riferiment Denominazion | singol . . . r t .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie € e. 0 enomina ole LIl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a. Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
dati
)
. - . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia P . ) Dirigente | Servizio o
R (ex art. 8, d.lgs|Ufficio Segreteria . X
Art. 14, ¢c. 1, carica n 33/2013) persona incaricata
lett. c), d.Igs.
n. 33/2013 o o . ) Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi P - ) Dirigente | Servizio o
s (ex art. 8, d.lgs|Ufficio Segreteria o
pubblici persona incaricata
n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, . - . . . . .| Tempestivo
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblid P - ) Dirigente | Servizio o
lett. d), d.Igs. o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolrrgsposti (exart. 8, d.Igs|ufficio segreteria persona incaricata
n. 33/2013 privat, P q P n. 33/2013)
Art. 14, c. 1, . . _ . . Tempestivo » »
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza - ) Dirigente | Servizio o
lett. ), d.Igs. ubblica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.Igs|ufficio segreteria persona incaricata
n. 33/2013 P penstsp n. 33/2013)
Da presentare
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e s entro 3 mesi
At 14. ¢ 1 beni mobili iscritti in pubblici registri, titolata di imprese, dalla elezione,
Iett. f d I. s’ azioni di societa, quote di partecipazione a sacigercizio | dalla nomina o
n é3/’20'1% ' di funzioni di amministratore o di sindaco di sé&jecon dal conferiment
A' 2 ¢ 1 lapposizione della formula «sul mio onore afferche la dellincarico. Ufficio S ) Dirigente | Servizio o
rt.t ’f'l ' | Titolari di incarichi politici di cui [gichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggéticoniuge Resta in 110 Segreter® | persona incaricata
unto 1, |. n. . . . : ) ) s
241/1982 allart. 14, co. 1, del digs n. 33/20[k3n separato e i parenti entro il secondo gradegistessi | pubblicazione
) ) vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del sino alla
(da pubblicare in tabelle)  |mancato consenso) e riferita al momento dell'assoaz cessazione
dellincarico] dellincarico o de
mandato.
At 14 c. 1 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setiy
Iett. H d I. s’ allimposta sui redditi delle persone fisiche [Pspggetto, il | Entro 3 mesi
- 1), A-198. coniuge non separato e i parenti entro il secomddagy ove | dalla elezione,
n. 33/2013 . . . R - i Dirigente | Servizio o|
At 2 c 1 gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmevitieaza | dalla nomina o|Ufficio Segreteria bersona incaricata
ur.1to‘2 .I n del mancato consenso)] (NB: € necessario limitae, dal conferiment
241/198’2. ' appositi accorgimenti a cura dell'interessato adel dellincarico
amministrazione, la pubblicazione dei dati senibil
3) dichiarazione concernente le spese sostenate e |
At 14 c. 1 obbligazioni assunte per la propaganda elettoralero
Iett. H d I. s’ attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatinali e di
- 1), A-198. mezzi propagandistici predisposti e messi a digos dal Tempestivo
n. 33/2013 R K . s - i Dirigente | Servizio o|
At 2 c 1 partito o dalla formazione politica della cui listaoggetto hg (ex art. 8, d.lgs|Ufficio Segreteria bersona incaricata
ur.1to‘3.l n fatto parte, con l'apposizione della formula «sid onore n. 33/2013)
241/198’2. ' affermo che la dichiarazione corrisponde al veomn (
allegate copie delle dichiarazioni relative a fimamenti e
contributi per un importo che nell'anno superi 5.€)
At 14 c. 1 4) attestazione concernente le variazioni deligagibne
Iett. H d I.gs’ patrimoniale intervenute nell'anno precedente éacdglla
n. 33/2013 dlchlara2|oqe dei I’e.ddltl [P.er il soggetto, il m non. . Annuale Ufficio Segreteria Dirigente l Ser\{izioo
At 3. L n separato e i parenti entro il secondo grado, dv&egsi vi persona incaricata
44i/1‘9.82. consentano (NB: dando eventualmente evidenza detata
consenso)]
Art. 14, c. 1, . . . . e Tempestivo
Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella P . Dirigente | Servizio o
lett. ), d.lgs. durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.lgs|Ufficio Personale persona incaricata
n. 33/2013 n. 33/2013)
Segretario, Dirigente
Art. 14, c. 1, Tempestivo |ciascun Dirigente e b ”S,e”rlx;ilz\i/oe v
lett. b), d.lgs. Curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs|Posizione Comandante ;onzia
n. 33/2013 n. 33/2013) |Organizzativa Locale, Posizioni
organizzative
. L . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuazietia P o Dirigente | Servizio o
) (ex art. 8, d.Igs|ufficio Stipendi R L A
carica ! persona incaricata In attesa della definizione di legittimita
n. 33/2013) costituzionale e in seguito all'ordinanza
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Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

. . . ) . | Riferimento Denominazione del singolo . ’ . . reposto a .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie . . g Contenuti dell'obbligo Aggiornamento prep . | Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
) dati
cautelare Tar Lazio n. 1030/2017 e sentenza n.
84/2018 [che ha sospeso gli atti del Garante
della Privacy volti a dare attuazione agli
obblighi di trasparenza relativi ai dati redditual
Art. 14, c. 1, ' e patl"i:ovialilnodr?che e?if:o;anﬁsli e agli
lett. C), d.Igs. Segretario, Dirigente importi di viaggio |ser§/|2|o Iel irigenti (c.
: 1, lettere c) ed f) e 1-bis dell’art. 14 d.Igs.
n. 33/2013 Lo - . L . . Tempestivo LI, IV e V
. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi ) - - 33/2013)], I'ANAC, con ulteriore
. (ex art. 8, d.lgs|Ciascun Dirigente Servizio, e
pubb||c| | Comandante Polizia| cOMunicazione 8 marzo 2018, ha confermato
n. 33 2013) Locale la sospensione dell’efficacia della
Determinazione dell’8 marzo 2017 n. 241,
limitatamente alle indicazioni relative alla
pubblicazione dei dati di cui,all’art. 14 co. 1-te
ultimo periodo.
Segretario, Dirigente
Art. 14, c. 1, . o . . ) . .|  Tempestivo LILIL VeV
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblid P ) - L Ve
lett. d), d.lgs. L . . L . . (ex art. 8, d.lgs|Ciascun Dirigente Servizio,
n. 33/2013 o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolwrisposti n. 33/2013) Comandante Polizia
) ' Locale
Segretario, Dirigente
Art. 14, c. 1, . . _ ) . Tempestivo LILIL VeV
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza P ) - Ve
lett. e), d.lgs. bbli indicazi dei ) ttanti (ex art. 8, d.lgs|Ciascun Dirigente Servizio,
) o L ubblica e indicazione dei compensi spettanti .
n. 33/2013 Titolari di incarichi di P pensi sp n. 33/2013) Comandante Polizia
amministrazione, di direzione o gt Locale
governo di cui allart. 14, co. 1-big, ) o ) o
del digs n. 33/2013 1) dichiarazione concernente diritti reali su hiemnobili e s
At 14 c. 1 beni mobili iscritti in pubblici registri, titolatd di imprese,
Iett. H d I. s’ azioni di societa, quote di partecipazione a sacesercizio | Da presentare
- 1), A-198. di funzioni di amministratore o di sindaco di se&jecon entro 3 mesi Segretario, Dirigente
n. 33/2013 . o . : LI L IV eV
I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dalla elezione, | - -
. . . . . . . . . . lascun Dirigente €ervizio,
Art. 2,c. 1, C D t S
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetimoniuge | dalla nomina o -
punto 1, 1. n. . ) - . ; . Comandante Polizia
Titolari di incarichi politici. |441/1982 non separato e i parenti entro il secondo gradegbistessi | dal conferiment Locale
di amministrazioge di ' vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del dell'incarico.
direzione o di ove’rno mancato consenso) e riferita al momento dellassnez
9 dell'incarico]
In attesa della definizione di legittimita
costituzionale e in seguito all'ordinanza
2) copia dellultima dichiarazione dei redditi setj cautelare Tar Lazio n. 1030/2017 e sentenza n.
Art. 14, ¢. 1, allimposta sui redditi delle persone fisiche [Pepggetto, il | Entro 3 mesi 84/2018 [che ha sospeso gli atti del Garante
lett. f), d.lgs. . P . p . : 99 ! . Segretario, Dirigente|della Privacy volti a dare attuazione agli
n. 332013 cqmuge.nqn separato e i parenti entro il secomd@ ove | dalla eIeZ{one, LILIL VeV |opblighi di trasparenza relativi ai dati redditual
At 2 o 1 gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmevitieaza | dalla nomina o|Ciascun Dirigente Servizio, e patrimoniali nonché ai compensi e agli
ur.1to'2 .I n del mancato consenso)] (NB: & necessario limitame, dal conferiment Comandante Polizia [importi di viaggio di servizio dei dirigenti (c.
241/198’2. ' appositi accorgimenti a cura dellinteressato tadel dell'incarico Locale 1, lettere c) ed f) e 1-bis dell'art. 14 d.Igs.
amministrazione, la pubblicazione dei dati seniibil 33/2013)], I'ANAC, con ”'t‘-‘”"r: )
comunicazione 8 marzo 2018, ha confermato
3) dichiarazione concernente le spese sostenate e | la sospensione dell’efficacia della
At 14 c. 1 obbligazioni assunte per la propaganda elettoralero Determinazione dell’8 marzo 2017 n. 241,
ot f) p I.gs’ attestazione di essersi awalsi esclusivamenteatériali e di Non applicabile ai | Non applicabile ai "mt;zfam?”teZ”?J”S'Z‘?‘“",m”'f'at“‘iia”a1 .
. y . . . « ge s . . . . . . . i idii ichi dil ti idii ichi di|pPu Icazione del dati di cul,all’art. co. 1-te
n 3302013 mezzi propagandistici predisposti e messi a digjms dal | Tempestivo | titolari ‘f't'”caf"Ch' dil titolari d_'t'"ca_mh' di Eltimo periodo
. . . g . ges amministrazione e amministrazione e -
At 2 c 1 partito o dalla formazione politica della cui listgoggetto hgd (ex art. 8, d.lgs direzione che non direzione non
pur.1t013'| n fatto parte, con l'apposizione della formula «sid onore n. 33/2013) | golgonoalcuna |  svolgono alcuna
441/19é2' ' affermo che la dichiarazione corrisponde al vermn ( campagna elettorale | campagna elettorale
allegate copie delle dichiarazioni relative a fimamenti e
Organizzaziong contributi per un importo che nell'anno superi 5.€)
At 14. ¢ 1 4) attestazione concernente le variazioni deligagibne
IR patrimoniale intervenute nell'anno precedente éaadella Segretario, Dirigente
lett. f), d.lgs. I . - : . . LI, IV e V
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coge non ) - o
n. 33/2013 . . . ; L Annuale Ciascun Dirigente Servizio,
separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi
Art. 3, I. n. ! Comandante Polizia
441/1982 consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaia Locale
consenso)]
Art. 14, c. 1, Diricente | Servia
. . S . - . . ) irigente | Servizio o
lett. a), d.lgs. Atto di nomina, con l'indicazione della durata ‘@etarico Nessuno |Ufficio Segreteria &

n. 33/2013

persona incaricata
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Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

" . . ) . | Riferimento Denominazione del singolo . . . reposto a .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie . . g Contenuti dell'obbligo Aggiornamento prep . | Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) dati
)
Segretario Generale,
Art. 14. c. 1 Ciascun Dirigente e |Dirigente |, 11, 1Il, IV e
’ T . . osizione V Servizio,
lett. b), d.lgs. Curriculum vitae Nessuno  [Po%#°n€ - -
organizzativa. Ufficio | Comandante Polizia
n. 33/2013 Segreteria Locale, Posizioni
organizzative
Segretario Generale,
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuaziefia Nessuno _|Ciascun Dirigente. D'”ge\;‘t:e:;/:'z'k')"' Vel in attesa della definizione di legittimita
carica Ufficio Segreteria c dant PI Jizi costituzionale e in seguito all'ordinanza
omanL an Ie olizia cautelare Tar Lazio n. 1030/2017 e sentenza n.
ocale 84/2018 [che ha sospeso gli atti del Garante
della Privacy volti a dare attuazione agli
obblighi di trasparenza relativi ai dati redditual
Art. 14. c. 1 e patrimoniali nonché ai compensi e agli
) o importi di viaggio di servizio dei dirigenti (c.
lett. c), d.lgs. o
n. 332013 Segretario Generale, 1, Ietat:rzocl)aed ?AeNlA-EIS dell 2|1rt. '14 d.Igs.
i di viaaai di i fecinn : ; ) - Dirigente I, II, IlI, IV e > /. ), » con ulteriore
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi Nessuno Ciascun Dirigente. V Serviaio comunicazione 8 marzo 2018, ha confermato
pubblici Ufficio Segreteria Comandante Polizia la sospensione dell’efficacia della
Locale Determinazione dell’8 marzo 2017 n. 241,
limitatamente alle indicazioni relative alla
pubblicazione dei dati di cui,all’art. 14 co. 1-te
ultimo periodo.
Segretario Generale,
Art. 14, c. 1, . L . . . . . iri
lett. ), d.Igs Dati relativi allassunzione di altre cariche, s@snti pubblig ~ |ciascun Dirigente. D'”ge\;‘t:e:;/:'z’k')"' e
S - ) . . Ufficio Seareteri ,
n. 33/2013 o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolorrgsposti icio Segreteria Comandante Polizia
Locale
Segretario Generale,
Art. 14, c. 1, . . . . . Dirigente I, II, Ill, IV
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza Ciascun Dirigente. | 6o v b L IV'E
lett. e), d.lgs. bbli indicazi dei . ttanti Nessuno Ufficio Sereteria V Servizio,
n. 33/2013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti g Comandante Polizia
Locale
In attesa della definizione di legittimita
costituzionale e in seguito all'ordinanza
Cessati dall'incarico cautelare Tar Lazio n. 1030/2017 e sentenza n,
(documentazione da pubblicare 84/2018 [che ha sospeso gli atti del Garante
Art. 14 c. 1 sito web - Se 'onepArch' io) ﬁ copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo della Privacy volti a dare attuazione agli
. . ito web - Sezi ivi ) .
’ ’ dell'incarico: . obblighi di trasparenza relativi ai dati redditual
lett. f s d.lgs. i ’ L . X . . Segretario Generale, A o .. X )
). dlg 2) copia della dichiarazione dei redditi succesaiviermine ) - Dirigente I, II, I, Iv e| € Patrimoniali nonché ai compensi e agli
n. 33/2013 dellincarico o carica. entro un mese dalla scaal Nessuno Ciascun Dirigente. V Servizio importi di viaggio di servizio dei dirigenti (c.
Art. 2. c. 1 X X ! i X Ufficio Segreteria Lo 1, lettere c) ed f) e 1-bis dell’art. 14 d.Igs.
o termine di legge per la presentazione della dieziane [Per Comandante Polizia
punto 2, I. n L =gge p p ) ez Locale 33/2013)], I'ANAC, con ulteriore
441/1982 il soggetto, il coniuge non separato e i parertticeihsecondd comunicazione 8 marzo 2018, ha confermato
grado, ove gli stessi vi consentano] la sospensione dell’efficacia della
Determinazione dell’8 marzo 2017 n. 241,
limitatamente alle indicazioni relative alla
pubblicazione dei dati di cui,all’art. 14 co. 1-te
ultimo periodo.
3) dichiarazione concernente le spese sostenete e | Non applicabile |Non applicabile
Art. 14, c. 1, obbligazioni assunte per la propaganda elettoralero ai titolari di ai titolari di
lett. f), d.lgs. attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatikniali e di incarichi di incarichi di
n. 33/2013 mezzi propagandistici predisposti e messi a dizpms dal Nessuno amministraziongamministraziong
Art. 2,c. 1, partito o dalla formazione politica della cui listgaoggetto hg e direzione che |e direzione che
punto 3, I. n. fatto parte con riferimento al periodo dell'incar{con non svolgono  [non svolgono
441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a fimamenti e alcuna campagrjalcuna campagi|

contributi per un importo che nell'anno superi 5.@)

elettorale

elettorale
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Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

’ . . ) . | Riferimento Denominazione del singolo . . . reposto a .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie . . g Contenuti dell'obbligo Aggiornamento prep . | Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
) dati
In attesa della definizione di
legittimita costituzionale e in seguitd
allordinanza cautelare Tar Lazio n.
1030/2017 e sentenza n. 84/2018 [the
ha sospeso gli atti del Garante dellg
Privacy volti a dare attuazione agli

Art. 14, c. 1, 4) dichiarazione concernente le variazioni delfazziione Da. presentare Segretario Generale, obblighi di trasparenza relativi ai dafi

lett. ), d.Igs. patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazifer il ent?o 3 mesi |Ciascun Diricene, D€L ILIL Ve reddituali e patrimoniali nonché ai

n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo | o QJ';]S;‘;”SQ;SS:HZ' Vsenizio,  [compensi e agli importi di viaggio d

Art. 4, 1. n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando wmentel ~ = Comandante Polizia |Servizio dei dirigenti (c.

441/1982 evidenza del mancato consenso)] ' Locale 1, lettere c) ed f) e 1-bis dellart. 14
d.Igs. 33/2013)], TANAC, con
ulteriore comunicazione 8 marzo
2018, ha confermato la sospensiong
dell'efficacia della Determinazione
dell'8 marzo 2017 n. 241,
limitatamente alle indicazioni relative
alla pubblicazione dei dati di
cui,all'art. 14 co. 1-ter ultimo periodp.

Provvedimenti sanzionatori a carico del responeatelia
Sanzioni per mancata o incomplefaancata o incompleta comunicazione dei dati di cui
- Art. 47, c. 1, [comunicazione dei dati da parte dgill'articolo 14, concernenti la situazione patrinats Tempestivo
Sanzioni per mancata : R o ; . " - )
comunicazione dei dati d.Ilgs. n. titolari di incarichi politici, di complessiva del titolare dellincarico al momento (ex art. 8, d.Igs ANAC Segretario Generale
33/2013 amministrazione, di direzione o di|dell'assunzione della carica, la titolarita di iese, le n. 33/2013)
governo partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i pemsi cui d
diritto 'assuzione della carica
Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consitiegionali )
. . . I L . . . Tempestivo |si applica a Regioni e Si applica a Regioni €|
Rendiconti gruppi consiliari e provinciali, con evidenza delle risorse traséeoitassegnaté ) ) ) )
ionali/provinciali a ciascun gruppo, con indicazione del titolo dsfieeimento € (exart. 8, d.gs| Province. Nonsi Province. Non s
Art. 28. c. 1 regionali/p o gruppo, . - n. 33/2013) applica per i Comuni| applica per i Comuni
Rendiconti gruppi consiliari Iy s e e dellimpiego delle risorse utilizzate
; 8 I dgs. n.
regionali/provinciali
glonai/p 33/2013 _
Tempestivo |si applica a Regioni e|Si applica a Regioni €|
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degirgani di controllo (ex art. 8, d.Ilgs| Province. Non si Province. Non si
n. 33/2013) applica per i Comuni| applica per i Comuni

Art. 13, ¢c. 1, Indicazione delle competenze di ciascun ufficigendi Tempestivo Diricente | Servia

lett. b), d.lgs. |Articolazione degli uffici livello dirigenziale non generale, i nomi dei dégi (ex art. 8, d.lgs| Ufficio del Personale ")re'f::n: in;r:c::’;

n. 33/2013 responsabili dei singoli uffici n. 33/2013)

llustrazione in forma semplificata, ai fini defiéena )
Art. 13, c. 1, ) R p N hme . Tempestivo )
lett. ¢), d.lgs Organigramma accessibilita e comprensibilita dei dati, dell'ovigaazione (ex art. 8, d.Igs Segretario generale, segretario generale
A dellamministrazione, mediante I'organigramma d s CED
Articolazione degli uffici  |n. 33/2013 azione, ganig e | " 33/2013)
(da pubblicare sotto forma di rappresentazioni grafiche
organigramma, in modo tale che 3
ciascun ufficio sia assegnato un link .

Art. 13, c. 1, ad una pagina contenerﬁ]te tutte le Tempestivo Dirigente | Servizi

lett. b), d.lgs. informazioni previste dalla norma Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs| Ufficio del Personale ")L'f:;nz in;rr\::al?ao

n. 33/2013 n. 33/2013)

Elenco completo dei numeri di telefono e delle task post . irigenti
Art. 13, c. 1, compreto dein : PO Tempestivo Dirigentie
. . elettronica istituzionali e delle caselle di posiettronica e Comandante Polizia
Telefono e posta elettronicglett. d), d.lgs. | Telefono e posta elettronica i ) o L (ex art. 8, d.lgs Tutti i Servizi
certificata dedicate, cui il cittadino possa rivaftgj per Locale o persona

n. 33/2013 S . . . n. 33/2013) incaricata

qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzianal
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di o

Art. 15, c. 2, collaborazione o di consulenza a soggetti esteguiadsiasi Tempestivo c D'zge:“: i

d.lgs. n. titolo (compresi quelli affidati con contratto dillaborazione| (ex art. 8, d.lgs|  Tuttii Servizi ‘E:;Te Z"p:rsgn':a

33/2013 coordinata e continuativa) con indicazione dei sttjg n. 33/2013) incaricata

percettori, della ragione dellincarico e dellanmiaoe erogat

1=

Per ciascun titolare di incarico:




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG

LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione2019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

livello 1 sezione 2 livello (Tipologie leerlmgnto Denomnnaznor)e del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) dati
)
: Dirigenti e
Art. 15, c. 1, 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemnodello (elear?thStclivlos Tutti i Servizi Comandante Polizia
lett. b), d.lgs. europeo - © 019 Locale o persona
n. 33/2013 n. 33/2013) incaricata
Art. 15, c. 1, 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi daatitolarita di . Dirigenti e
. . s . S Tempestivo »
lett. ¢), d.Igs. cariche in enti di diritto privato regolati o finaati dalla o Comandante Polizia
. . ’ - ) ) o (ex art. 8, d.Igs|  TuttiiServizi -
n. 33/2013 |Consulenti e collaboratori pubblica amministrazione o allo svolgimento divatii n. 33/2013) municipale o
Consulenti e Titolari di incarichi di professionali ’ persona incaricata
collaboratori | collaborazione o consulenza
At 15 ¢ 1 (da pubbilicare in tabelle) 3) compensi comunque denominati, relativi al rafgpdr o
.15,c¢. 1, lavoro, di consulenza o di collaborazione (compaesill Tempestivo Dirigenti e
lett. d), d.Igs. . . K R . . . Comandante Polizia
affidati con contratto di collaborazione coordinata (ex art. 8, d.Igs|  TuttiiServizi
n. 33/2013 . . " ; ] Locale o persona
continuativa), con specifica evidenza delle eveitua n. 33/2013) incaricata
componenti variabili o legate alla valutazione rilltato
Art. 15, c. 2,
d.gs. n. Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di| Tempestivo Dirigenti e
33/2013 . . i N . Comandante Polizia
oggetto, durata e compenso dellincarico (comuaialia (ex art. 8, d.Igs|  TuttiiServizi
Art. 53, c. 14, . . Locale o persona
dlgs. n. Funzione pubblica) n. 33/2013) incaricata
165/200°
Dirigenti e
Art. 53, ¢. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dellinsussigtedi . o Comandante Polizia
d.Ilgs. n. . o e ) L Tempestivo Tutti i Servizi
situazioni, anche potenziali, di conflitto di intese Locale o persona
165/2001 incaricata
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢. 1, Tempestivo
lett. a) e c. 1- Atto di conferimento, con lindicazione della darat P . Dirigente | Servizio o
R . K (ex art. 8, d.Igs| Ufficio Personale T
bis, d.Igs. n. dell'incarico n. 33/2013) persona incaricata
33/2013 '
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b) e c. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello P ) )
. (ex art. 8, d,lgs Segretario generale | Segretario generale
bis, d.lgs. n. europeo n. 33/2013)
33/2013 '
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuazion Tempestivo Dir | servia
dellincarico (con specifica evidenza delle evelntua (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Stipendi ")'e'f::: in;r:c::’:
componenti variabili o legate alla valutazione riglltato) n. 33/2013)
In attesa della definizione di
legittimita costituzionale e in seguitd
allordinanza cautelare Tar Lazio n.
1030/2017 e sentenza n. 84/2018 ||
Art. 14, c. 1, ha sospeso gli atti del Garante dellg
lett. ¢) e c. 1 Privacy volti a dare attuazione agli
bis, d.lgs. n. ) obblighi (_1i trasp_aren_za_ relativi ai (_ja
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi Tempestivo ) , reddituali e patrimoniali nonché ai
pubblici (ex art. 8, d.Igs| Segretario generale | Segretario generale compensi e agli importi di viaggio d
n. 33/2013) servizio dei dirigenti (c.

1, lettere c) ed f) e 1-bis dell'art. 14
d.lgs. 33/2013)], 'ANAC, con
ulteriore comunicazione 8 marzo
2018, ha confermato la sospension
dell'efficacia della Determinazione
dell’8 marzo 2017 n. 241,
limitatamente alle indicazioni relativ|
alla pubblicazione dei dati di
cui,all'art. 14 co. 1-ter ultimo period

the

L



SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

the

ki

livello 1 sezione 2 livello (Tipologie leerlmgnto Denomnnaznor)e del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
) dati
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. d) e c. 1- Dati relativi allassunzione di altre cariche, pe@enti pubblig P ) )
. L . . L . . (ex art. 8, d.lgs| Segretario generale | Segretario generale
bis, d.lgs. n. 0 privati, e relativi compensi a qualsiasi titotorrisposti n. 33/2013)
33/2013 )
. s L Art. 14, c. 1, .
Titolari di incarichi L - - . . . _— . . Tempestivo
. L s .. llett. €) e c. 1-| Incarichi amministrativi di verticg/Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza ) )
dirigenziali amministrativi dj, . . . . - . . . . (ex art. 8, d.Igs| Segretario generale | Segretario generale
. bis, d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle)  |pubblica e indicazione dei compensi spettanti
vertice n. 33/2013)
33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e s T::;;g?a(rn_
Art. 14, c. 1, beni mobili iscritti in pubblici registri, titolatd di imprese, P i
L N ; S L .. _|sola volta entro
lett. f) e c. 1- azioni di societa, quote di partecipazione a sacesercizio mesi dalla o )
bis, d.lgs. n. di funzioni di amministratore o di sindaco di sdajecon elezione. dalla In z_att_es_a\della_defynmone di )
33/2013 Art. l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la omina o dal | segretario generate | segretario generale Ie9|tt|r1_1|ta costituzionale e in seguitq
2, c. 1, punto dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggdtioniuge | o o o ¢ & ¢ & allordinanza cautelare Tar Lazio n.
1,1.n. non separato € i parenti entro il secondo gradeghistessi | [ L 1030/2017 e sentenza n. 84/2018 [
441/1982 vi consentano (NB: dando eventualmente evidenzadel | = ' © L ha sospeso gli atti del Garante dellz
mancato consenso) e riferita al momento dellassnez ap i Privacy volti a dare attuazione agli
dellincarico] fino al!a obbllgh| (_j| trasp_aren_za_ relativi ai (_ja
£essazion. reddituali e patrimoniali nonché ai
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setg compensi e agli importi di viaggio d
lett. f) e c. 1- allimposta sui redditi delle persone fisiche [Pebggetto, il Entro 3 mesi servizio dei dirigenti (c.
bis, d.lgs. n. coniuge non separato e i parenti entro il secomdday ove della nomina o 1, lettere c) ed f) e 1-bis dell'art. 14
33/2013 Art. gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmevitteaza dal conferiment{ SCEetario generale [ Segretario generale d.lgs. 33/2013)], 'ANAC, con
2, c. 1, punto del mancato consenso)] (NB: & necessario limitame, dellincarico ulteriore comunicazione 8 marzo
2,1l.n. appositi accorgimenti a cura dell'interessato tadel 2018, ha confermato la sospension
441/1982 amministrazione, la pubblicazione dei dati seribil dell'efficacia della Determinazione
dell’8 marzo 2017 n. 241,
Art. 14, c. 1, 3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne limitatamente alle indicazioni relativ
lett. f) e c. 1- patrimoniale intervenute nell'anno precedente éactdlla alla pubblicazione dei dati di
3512015 A Separato 1 parent entro i sscondo arado, quaggeivi | ATUAle | seetaiosenerl | et genrl| U 1T 14 0. L-er ulfimo period
3,l.n. consentano (NB: dando eventualmente evidenza detaia
441/1982 consenso)]
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis Tempestivo ) )
d.lgs. n. inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, | Segretario generale | Segretario generale
39/2013 d.lgs. n. 39/2013
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis Annuale ) )
d.Igs. n. incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, C. 2, | segretario generale | Segretario generale
39/2013 P d.lgs. n. 39/2013
Art. 14, c. 1-
ter, secondo . ’ . L Annuale
. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiiaaco - ) i
periodo, d.Igs| della finanza pubblica (non oltre il 30 | Segretario generale | Segretario generale
n. 33/2013 P marzo)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢. 1, Tempestivo
lett. a) e c. 1- Atto di conferimento, con lindicazione della darat (ex artp8 dlas|  Ufficio personale | PTigeNte I Servizio o
bis, d.Igs. n. dellincarico n 33'/261:'3)9 persona incaricata
33/2013 '
ﬁ”- é“' c.1 culum v datto Cormita al i el Tempestivo - ~ [In attesa della definizione di
gtt. )ec. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al vigentedello (ex art. 8, d.Igs| Ufficio Personale Dirigente | Ser\{moo legittimita costituzionale e in seguitd
2'35/2 ?)1935 n. europeo n. 33/2013) personaincaricata | a|lordinanza cautelare Tar Lazio n.

1030/2017 e sentenza n. 84/2018 |
ha sospeso gli atti del Garante dellg

the

Privacv volti a dare attuazione a



SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

livello 1 sezione 2 livello (Tipologie leerlmgnto Denomnnaznor)e del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a Responsabile Note
(Macrofamiglie di dati) normativo obbligo trasmet_tere i
) dati
obblighi di trasparenza relativi ai da|
reddituali e patrimoniali nonché ai
compensi e agli importi di viaggio d
servizio dei dirigenti (c.
1, lettere c) ed f) e 1-bis dell'art. 14
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuazion Tempestivo Dirigente | Servizio o d.lgs. 33/2013)], 'ANAC, con
dell'incarico (con specifica evidenza delle evelitua (exart. 8, d.lgs| Ufficio Personale persona incaricata |UIt€riore comunicazione 8 marzo
Art. 14, c. 1, componenti variabili o legate alla valutazione riglitato) n. 33/2013) 2018, ha confermato la sospension
lett. c) e c. 14 dellefficacia della Determinazione
bis, d.Igs. n. dell'8 marzo 2017 n. 241,
33/2013 limitatamente alle indicazioni relativ|
alla pubblicazione dei dati di
cui,allart. 14 co. 1-ter ultimo period
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi Tempestivo N Com:r:rt;ii:::olizia
L (ex art. 8, d.Igs Dirigenti =
pubb||c| n 33/2013) munlélpalelo
: persona incaricata
Art. 14, c. 1, : Dirigenti e
lett. d) e c. 1-| Incarichi dirigenziali, a qualsiasi| patj relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblid Tempestivo o Comandinte Polizia
bis, d.lgs. n. | titolo conferiti, ivi inclusi quelli |o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolrisposti (exart. 8, d.lgs Dirigentt municipale o
33/2013 conferiti discrezionalmente n. 33/2013) persona incaricata
dall'organo di indirizzo politico
Art. 14. ¢. 1 senza procedure pubbliche di ) Dirigenti e
lett. €) ec.1.| selezione e titolari di posizione| i eventualiincarichi con oneri a carico deflaanza Tempestivo Comandinte Polizia
bis, d.Igs. n. organizzativa con funzioni | pplica e indicazione dei compensi spettanti (exart. 8, d.lgs Dirigentt municipale o
33/2013 dirigenziali n. 33/2013) persona incaricata
(da pubblicare in tabelle che Nessuno (vi
distinguano le seguenti situaziorfil) dichiarazione concernente diritti reali su iemnobili e sy presentata una
Art. 14, c. 1, dirigenti, dirigenti individuati |Peni mobili iscritti in pubblici registri, titolata di imprese, | sola volta entro
lett. f) e c. 1- discrezionalmente, titolari di |@zioni di societa, quote di partecipazione a sacietercizio mesi dalla o _
Titolari di incarichi bis, d.lgs. n. | posizione organizzativa con funzi{di funzioni di amministratore o di sindaco di seajecon elezione, dalla birigentie | gtt.es.a‘della'def.mmone di _
dirigenziali 33/2013 Art. dirigenziali) l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la nomina o dal Diricent Comandante Polzia |IS9ItliMita costituzionale e in seguitd
(dirigenti non generali) |2, c. 1, punto dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggétimoniuge| conferimento & municipale o |@ll'0rdinanza cautelare Tar Lazio n.
1,1 n. non separato e i parenti entro il secondo gradegtivstessi | dellincarico e persona incaricata | 1030/2017 e sentenza n. 84/2018 |
441/1982 vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del | resta pubblicatz ha sospeso gli atti del Garante dellg
mancato consenso) e riferita al momento dellassnez fino alla Privacy volti a dare attuazione agli
dellincarico] cessazione obblighi di trasparenza relativi ai daj
dellincarico o d reddituali e patrimoniali nonché ai
compensi e agli importi di viaggio d
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setig servizio dei dirigenti (c.
lett. ) ec. 1- allimposta sui redditi delle persone fisiche [Pspggetto, il Entro 3 . o 1, lettere c) ed f) e 1-bis dellart. 14
bis, d.Igs. n. coniuge non separato e i parenti entro il secomadag ove nro s mesi Dirigenti e .
. S . della nomina o Comandante Polizia|0+198- 33/2013)], FANAC, con
33/2013 Art. gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmevitteaza dal conferiment Dirigenti municipale o | Ulteriore comunicazione 8 marzo
2, c. 1, punto del mancato consenso)] (NB: & necessario limitae, dellincarico persona incaricata | 2018, ha confermato la sospension
2,1.n. appositi accorgimenti a cura dell'interessato tadel dellefficacia della Determinazione
441/1982 amministrazione, la pubblicazione dei dati senibil dell'8 marzo 2017 n. 241,
Art. 14, ¢c. 1, 3) attestazione concernente le variazioni deligagibne g:?;iti:gﬁg;;g:z '32;?;:0; relativ
lett. f) e c. 1- patrimoniale intervenute nell'anno precedente éaadella Dirigenti e cui,allart. 14 co. 1-ter ultimo period
bis, d.Igs. n. dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il cogé non Annuale Dirigenti Comandante Polizia| ’ ’
33/2013 Art. separato e i parenti entro il secondo grado, dv&egsi vi municipale o
3,Ln consentano (NB: dando eventualmente evidenza detata persona incaricata
441/1982 consenso)]
: Dirigenti e
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis Tempestivo o Comandinte Polizia
d.lgs. n. inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, irigenti municipale o
bersonale 39/2013 d.lgs. n. 39/2013 persona incaricata
Dirigenti e
g\rltgszonc 3, pichiaraz.io.r?e\ sulla insu;sistenza d| una delle ealiis (aﬁhggﬁf 2 Dirigenti Comand'a?teIPoIizia
30/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico d.Igs. n. 39/2014 municipale o

l

the

b

D

persona incaricata
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LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione2019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

h . - ) . | Riferimen Denominazion | singol . : . r .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie € ? 1o enominaz o.e LIl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a. Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) dati
)
Art. 14, c. 1-
ter, secondo . ' . o Annuale Dirigenti e
e;io do. d.los Ammontare complessivo degli emolumenti percepiiaco (non oltre il 30 Dirieenti Comandante Polizia

P 419 della finanza pubblica E municipale o
n. 33/2013 marzo) persona incaricata

Art. 19, ¢ 1- - . . _— Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo . - Dirigente | Servizio o
bis, d.Igs. n. [Posti di funzione disponibili . P~ : - L Tempestivo | Ufficio Personale S
165/2001 disponibili nella dotazione organica e relativien di scelta persona incaricata
Art. 1,c.7, Obbligo in capo alle | Obbligo in capo alle
d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Annuale Ammnistrazioni dello| Ammnistrazioni dellg
108/2004 Stato Stato
Art. 14, ¢. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazatella » Dirigente | Servizio o
lett. a), d.lgs. " . . Nessuno Ufficio Personale R
N 33/2013 durata dellincarico o del mandato elettivo persona incaricata
Art. 14,c. 1, . D‘gge"“: .
lett. b), d.Igs. Curriculum vitae Nessuno Dirigenti omandante Polizia
municipale o
n. 33/2013 persona incaricata
Dirigenti e
Compensi di qualsiasi natura connessi allassuazietia N Comandante Polizia
i Nessuno Dirigenti <
carica municipale o
Art. 14. c. 1 persona incaricata
lett. ¢), d.Igs.
n. 33/2013
Dirigenti e
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi A Comandante Polizia . .
pubblici Nessuno Dirigenti municipaleo | zfltt.es.a‘della.def.lnmone di .
persona incaricata |I€Qittimita costituzionale e in seguitg
all'ordinanza cautelare Tar Lazio n.
1030/2017 e sentenza n. 84/2018 [Ehe
ha sospeso gli atti del Garante dell3
Privacy volti a dare attuazione agli
obblighi di trasparenza relativi ai dafi
reddituali e patrimoniali nonché ai
compensi e agli importi di viaggio d
At 14. ¢ 1 Dirigentie | SErVizio dei dirigenti (c:
lett. d) ' dl s Dati relativi allassunzione di altre cariche, p@enti pubblid Nessuno Dirigenti Comandante Polizia| 1, lettere c) ed f) e 1-bis dell'art. 14
n :-%3/2'011?? ' o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolrisposti B municipale o [d.lgs. 33/2013)], 'ANAC, con
’ persona incaricata |ylteriore comunicazione 8 marzo
o . B : 2018, ha confermato la sospensiong
Dirigenti cessati dal rapporto di o o=
Dirigenti cessati lavoro (documentazione da dellefficacia della Determinazione
pubblicare sul sito web) qu,I’B marzo 2017 .n. .241’. . .
limitatamente alle indicazioni relativp
alla pubblicazione dei dati di
cui,allart. 14 co. 1-ter ultimo periodp.
Art. 14, c. 1, ) N o ) . Dirigenti e
Altri eventuali incarichi con oneri a carico ddiiaanza N Comandante Polizia
lett. e), d.lgs. R L. X . . K Nessuno Dirigenti o
n. 33/2013 pubblica e indicazione dei compensi spettanti municipale o

persona incaricata




SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG

LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione2019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

the

b

1

. . . ) . | Riferiment Denominazion | singol . . . r t .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie € e. 0 enomina ole LIl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a. Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) dati
)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti geriodo L )
dellincarico: In gtt.es.a‘della'def.lnmone Q| .
Art. 14, c. 1, 2) copia della dichiarazione dei redditi successivermine Ieglglttlrplta costituzionale e in seguitg
lett. f), d.lgs. dellincarico o carica, entro un mese dalla scaalelet Dirigenti e allordinanza cautelare Tar Lazio n.
; ; ; P . [1030/2017 e sentenza n. 84/2018 |
n. 33/2013 termine di legge per la presentazione della dielzaine [Per Nessuno Dirigenti Comandante Polizia =
Art. 2,c. 1, il soggetto, il coniuge non separato e i parertticeihsecondg & municipale o |N@ sospeso gli atti del Garante dellg
punto 2, . n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exaémente] personaincaricata | Privacy volti a dare attuazione agli
441/1982 evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessaitae, obblighi di trasparenza relativi ai da
con appositi accorgimenti a cura dellinteressatelt reddituali e patrimoniali nonché ai
amministrazione, la pubblicazione dei dati serigibil compensi e agli importi di viaggio d
servizio dei dirigenti (c.
1, lettere c) ed f) e 1-bis dell'art. 14
d.Igs. 33/2013)], TANAC, con
o ) o B Nessuno ulteriore comunicazione 8 marzo
Art. 14, c. 1, 3) d!chlar_azpne concernente Ie' variazioni delit_aamorje (va presentata) Dirigentie 2018, ha confermato la sospension
lett. f), d.lgs. patnmomgle |nt_ervenute dopo |u|t|m_a attest_az_@?er il una sola volta comandante Polizia|d€Ilefficacia della Determinazione
n. 33/2013 soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehtgcondo entro 3 mesi Dirigenti municipale o |dell’8 marzo 2017 n. 241
Art. 4, 1. n. grz_ado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando examente) dalla cessazionk persona incaricata |limitatamente alle indicazioni relativ
441/1982 evidenza del mancato consenso)] dellincarico). alla pubblicazione dei dati di
cui,all'art. 14 co. 1-ter ultimo period
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsatslla
mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui
L Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata o incomplefall'articolo 14, concernenti la situazione patrinadsn Tempestivo
Sanzioni per mancata L . . . . " - )
comunicazione dei dati d.lgs. n. comunicazione dei dati da parte deiomplessiva del titolare dellincarico al momento (ex art. 8, d.lgs ANAC Segretario Generale
33/2013 titolari di incarichi dirigenziali dell'assunzione della carica, la titolarita di iege, le n. 33/2013)
partecipazioni azionarie proprie nonche tutti i pemsi cui d
diritto I'assuzione della carica
Art. 14, c. 1- .
S . L . L . . L Tempestivo o
L . . quinquies., L . . Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in Posizioni Posizioni
Posizioni organizzative Posizioni organizzative s . (ex art. 8, d.lgs - -
d.lgs. n. conformita al vigente modello europeo n. 33/2013) Organizzative Organizzative
33/2013 '
Conto annuale del personale e relative spese sisfen
nell'ambito del quale sono rappresentati i datitiélalla
Art. 16, c. 1, dotazione organica e al personale effettivamenseiwizio e Annuale Diricente | Servizi
d.lgs. n. Conto annuale del personale al relativo costo, con l'indicazione della distdimne tra le (art. 16, c. 1, | Ufficio Personale ")L'f:gnz in;::::ze:?ao
33/2013 diverse qualifiche e aree professionali, con paldie d.lgs. n. 33/2013)
Dotazione organica riguardo al personale assegnato agli uffici ditthre
collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Art. 16, c. 2, Cost.o.complesswo del personale a.tempo |nqetetmlna Annuale
Costo personale tempo servizio, articolato per aree professionali, cortipalare - Dirigente | Servizio o
d.Ilgs. n. . . i L e (art. 16, c. 2, Ufficio Personale . X
indeterminato riguardo al personale assegnato agli uffici dittire persona incaricata
33/2013 ) ; S . d.lgs. n. 33/2013)
collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Art. 17, ¢c. 1, Personalfe non a tempo Personale con rapporto di lavoro non a tempo imaétato, Annuale
indeterminato .. . . e . Dirigente | Servizio o
d.lgs. n. ivi compreso il personale assegnato agli uffiaiidétta (art. 17, c. 1, | Ufficio Personale persona incaricata
Personale non a tempo 33/2013 (da pubblicare in tabelle) collaborazione con gli organi di indirizzo politico d.Igs. n. 33/2013)
indeterminato i i
Art. 17, ¢. 2, Qosto de.l personale non a tempo [Costo gomplesglvo del persongle con rapporto ditaxion a Trimestrale
indeterminato tempo indeterminato, con particolare riguardo atpeale . Dirigente | Servizio o
d.lgs. n. e . e o . . .| (art. 17, c. 2, Ufficio Personale X X
assegnato agli uffici di diretta collaborazione gtirorgani di persona incaricata
33/2013 . . S i d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) indirizzo politico
Art. 16, c. 3, [Tassi di assenza trimestrali . N - Trimestrale
S Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello - Dirigente | Servizio o
Tassi di assenza d.Ilgs. n. i, . (art. 16, c. 3, | Ufficio Personale o
X X dirigenziale persona incaricata
33/2013 (da pubblicare in tabelle) d.Igs. n. 33/2013)
Art. 18, d.Igs. _— " . . - s - . L
L - Incarichi conferiti e autorizzati ai |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun . Dirigenti
Incarichi conferiti e n. 33/2013 . A . L . . L - Tempestivo »
. A . dipendenti (dirigenti e non dirigenfdlipendente (dirigente e non dirigente), con liadione o Comandante Polizia
autorizzati ai dipendenti Art. 53, c. 14, ) . (ex art. 8, d.Igs Dirigenti .
(dirigenti e non dirigenti)  |d.lgs. n dell'oggetto, della durata e del compenso spetfzttegni n. 33/2013) municipale o
9 9 16%/é061 (da pubblicare in tabelle) incarico ' persona incaricata
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG

LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione2019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

h . . ) . | Riferiment Denominazion | singol . . . r t .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie € e. 0 enomina o.e LIl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a. Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
) dati
Art. 21, c. 1,
d.lgs. n. I . . . L .
Riferimenti necessari per la consultazione deiretinte Tempestivo » .
. . 33/2013 . . . L. . . .. . . Dirigente | Servizio o|
Contrattazione collettiva Contrattazione collettiva accordi collettivi nazionali ed eventuali inter@zbni (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Personale -
Art. 47, c. 8, ) persona incaricata
autentiche n. 33/2013)
d.lgs. n.
165/2001
Contratti integrativi stipulati, con la relaziorezhico-
Art. 21, c. 2, finanziaria e quella illustrativa, certificate diegigani di Tempestivo Dir | servia
d.lgs. n. Contratti integrativi controllo (collegio dei revisori dei conti, collegsindacale, | (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Personale ")re'f:::: in;r:c::’;
33/2013 uffici centrali di bilancio o analoghi organi pretiidai n. 33/2013)
rispettivi ordinamenti)
Contrattazione integrativa |Art. 21, c. 2, Specifiche informazioni sui costi della contraitae
d.Ilgs. n. integrativa, certificate dagli organi di controlloterno, Annuale
33/2013 Costi contratti integrativi trasmesse al Ministero dell Econgmla e delle m(.iarmhe (art. 55, c. 4, Ufficio Personale | PTiEENte | Ser\{izioo
Art. 55, c. predispone, allo scopo, uno specifico modelloldiazione, d.lgs. n. persona incaricata
4,d.lgs. n. d'intesa con la Corte dei conti e con la Presideleta 150/2009)
150/2009 Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzierpubblica
Art. 10, c. 8, Tempestivo Diricente | Servizi
lett. ¢), d.Igs. Nominativi (ex art. 8, d.Igs| Ufficio Segreteria ")2?:;2 in;r:;'?ao
n. 33/2013 o n. 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempestivo Nudleo di
oV lett. c), d.lgs. Curricula (ex art. 8, d.lgs|Nucleo di valutazion val‘:::;on'e
n.33/2013 |(da pubblicare in tabelle) n. 33/2013)
Par. 14.2, Tempestivo Dir | servia
delib. CiVIT Compensi (ex art. 8, d.Igs| Ufficio Segreteria | O Bente ! >ervizioo
persona incaricata
n. 12/2013 n. 33/2013)
L Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdisid, di Tempestivo Dirigenti,
Bandi di Art. 19, d.Igs. o Hai ,p : L u . qu L. : pestiv Ufficio Personale, | Comandante Polizia
personale presso 'amministrazione nonche' i tdter (ex art. 8, d.lgs o
CONcorso n. 33/2013 . . X o X tutti i servizi Locale o persona
(da pubblicare in tabelle) valutazione della Commissione e le tracce dellegseritte n. 33/2013) incaricata
Slstemf';\ di misurazione e P‘.‘”' 1, delib. Sistema di misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della Perfaoadart. . i )
Performance |valutazione della CiVIT n. . Tempestivo | Segretario Generale | Segretario Generale
valutazione della Performance |7, d.lgs. n. 150/2009)
Performance 104/2010
. . Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo
. Piano della Performance/Piano . . . . e . ) )
Piano della Performance . . . Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali}.(169, c. 3- (ex art. 8, d.lgs| Segretario Generale | Segretario Generale
Art. 10, c. 8, |esecutivo di gestione .
bis, d.lgs. n. 267/2000) n. 33/2013)
lett. b), d.lgs. -
n. 33/2013 Tempestivo
Relazione sulla Performange Relazione sulla Perfocma Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs/2TB®) (ex art. 8, d.lgs| Segretario Generale | Segretario Generale
n. 33/2013)
. . . . Tempestivo B .
A t essivo dei :tr;:;;r;itare complessivo dei premi collegati alla perfance] (exart. 8, d.igs| Ufficio personale D;:E:;:: :ns;r:c::ao
_ Art. 20, c. 1, mmontare complessivo dei pren n. 33/2013)
Ammontare complessivo dEId Igs. n
remi A .
P 3312013 | 4a pubblicare in tabelle) Tempestivo Dirigente | Servizi
P Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Personale rigente ' Servizio o
persona incaricata
n. 33/2013)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valatone della Tempestivo . Dirigente | Servizio o
erformance per I'assegnazione del trattamentesaccio (exart. 8, d.Igs| - Uffico personale persona incaricata
P P 9 n. 33/2013)
Art. 20, c. 2, Dati relativi ai premi _— " o - .
Dati relativi ai premi d.lgs. n. |§tr| uzione de trattamgnto ac.cessorlc.),\!r.l oAggregata, empestivo Dirigente | Servizio o
al fine di dare conto del livello di selettivitalizizato nella (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Personale o
33/2013 . . . . i i . . persona incaricata
(da pubblicare in tabelle) distribuzione dei premi e degli incentivi n. 33/2013)
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzion€019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

livello 1 sezione 2 livello (Tipologie leerlmgnto Denomlna2|orje LIl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a_ Responsabile Note
(Macrofamiglie di dati) normativo obbligo trasmettere i
) ’ dati

Enti pubblici vigilati

Art. 22, c. 1,
lett. a), d.lgs.
n. 33/2013

Art. 22, c. 2,
d.Ilgs. n.
33/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n.
39/2013

Art. 22, c. 3,
d.lgs. n.
33/2013

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

Grado di differenziazione dell'utilizzo della pretita sia per
dirigenti sia per i dipendenti

Elenco degli enti pubblici, comunque denominatifugi,
vigilati e finanziati dall'amministrazione ovveremi quali
I'amministrazione abbia il potere di nomina degli
amministratori dell'ente, con l'indicazione del@Zioni
attribuite e delle attivita svolte in favore deffministrazione
o delle attivita di servizio pubblico affidate

Tempestivo
(ex art. 8, d.lgs

n. 33/2013)

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2011

Ufficio Personale

Segretario Generale

)

Dirigente | Servizio o
persona incaricata

Segretario Generale

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2011

Segretario Generale

)

Segretario Generale

2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstriazione

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2011

Segretario Generale

)

Segretario Generale

3) durata dellimpegno

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2011

Segretario Generale

)

Segretario Generale

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno su|
bilancio dellamministrazione

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2011

Segretario Generale

)

Segretario Generale

5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglin
organi di governo e trattamento economico complessi
ciascuno di essi spettante (con l'esclusione ddiaisi per
vitto e alloggio)

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2011

Segretario Generale

)

Segretario Generale

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifithanziari

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2011

Segretario Generale

)

Segretario Generale

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@ttamento
economico complessivo (con l'esclusione dei rimibues
vitto e alloggio)

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2011

Segretario Generale

)

Segretario Generale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiis
inconferibilita dellincaricol{nk al sito dell'ente

Tempestivo
(art. 20, c. 1,
d.lgs. n. 39/2013

Segretario Generale

Segretario Generale

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis
incompatibilita al conferimento dell'incaricbirfk_al sito
dell'entg

Annuale
(art. 20, c. 2,
d.lgs. n. 39/2013

Segretario Generale

Segretario Generale

Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati

Annuale
(art. 22, c. 1,
d.lgs. n. 33/2011

Segretario Generale

)

Segretario Generale
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG

LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione2019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

h . . ) . | Riferiment Denominazion | singol . . . r t .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie € e. 0 enomina o.e LIl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a. Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
) dati
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detie
direttamente quote di partecipazione anche min@jtaon
lindicazione dell'entita, delle funzioni attribeié delle attivitd
Art. 22, c. 1, . ) . . - . Annuale
svolte in favore delllamministrazione o delle athivdi servizi i )
lett. b), d.lgs. ; ] - N (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
pubblico affidate, ad esclusione delle societateggyate da
n. 33/2013 - o ; o ) . d.lgs. n. 33/2013)
amministrazioni pubbliche, con azioni quotate irrcaé
regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unioeeropea, e
loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2p1
Per ciascuna delle societa:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiiazione (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
d.lgs. n. 33/2013)
Art. 22, c. 2, . L ' Annuale
dl 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno su| ) )
g5 1. Dati societa partecipate  |bilancio dellamministrazione (art. 22, C. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
33/2013 partecip d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) . . n o
5) numero dei rappresentanti dell'lamministrazioeglin Annuale
organi di governo e trattamento economico complessi (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
ciascuno di essi spettante d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
Enti controllati d.lgs. n. 33/2013)
Societa partecipate
7) incarichi di amministratore della societa e treta Annuale ) )
trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
P d.Igs. n. 33/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis Tempestivo ) )
d.gs. n. inconferibilita dellincaricolink al sito dell'entg (art. 20, ¢. 1, | segretario Generale | Segretario Generale
39/2013 - d.lgs. n. 39/2013
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis Annuale
d.lgs. n. incompatibilita al conferimento dell'incaricbirfk _al sito (art. 20, c. 2, | Segretario Generale | Segretario Generale
39/2014 dell'entg d.lgs. n. 39/2013
Art. 22, c. 3, Annuale
d.lgs. n. Collegamento con i siti istituzionali delle socip@rtecipate | (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
33/2013 d.lgs. n. 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di socita
partecipazione pubblica, acquisto di partecipaziosocieta
Art. 22, c. 1. gia costituite, gestione delle partecipazioni pidbia, .
. . . . N o L s Tempestivo
lett. d-bis, alienazione di partecipazioni sociali, quotazionsatieta a ) )
L . . (ex art. 8, d.Igs| Segretario Generale | Segretario Generale
d.Ilgs. n. controllo pubblico in mercati regolamentati e n. 33/2013)
33/2013 razionalizzazione periodica delle partecipaziorblgiche, '
previsti dal decreto legislativo adottato ai seteiarticolo 18
. . della legge 7 agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.F§82016)
Provvedimenti
Provvedimenti con cui le amministrazioni pubblicieie )
) o L ) ) . Tempestivo
fissano obiettivi specifici, annuali e pluriennalyl complessp ) )
delle spese di funzionamento. ivi comprese queieil (ex art. 8, d.|gS Segretario Generale | Segretario Generale
Att. 19, c. 7, P namento, prese queldlp n. 33/2013)
Ao personale, delle societa controllate
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG

LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione2019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

. . . ) . | Riferimen Denominazion | singol . . . r .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie € ei 1o €no azo.e LIl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a_ Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
) dati
I7I§72(I)I16 Provvedimenti con cui le societa a controllo putbli Tempestivo
garantiscono il concreto perseguimento degli aiett P ) )
. k . . .| (ex art. 8, d.Igs| Segretario Generale | Segretario Generale
specifici, annuali e pluriennali, sul complessdedspese di
: n. 33/2013)
funzionamento
Att. 22, ¢. 1, Elenco degll'entl Q| Q|r|no.pr|vato, cclm_mu.nqu.e demioati, |_n Annuale
controllo dell'amministrazione, con lindicazionglld funzion ) )
lett. ¢), d.Igs. L N . . . (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
n. 33/2013 attribuite e delle attivita svolte in favore defiministrazione d.lgs. n. 33/2013)
' o delle attivita di servizio pubblico affidate 19s- - A
Per ciascuno degli enti:
Annuale
l) ragione sociale (art, 22, C. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamstriazione | (art. 22, c. 1, | Segretario Generale [ Segretario Generale
d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, | segretario Generale | Segretario Generale
d.lgs. n. 33/2013)
Art. 22, ¢c. 2, . L ) Annuale
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno su| ) )
d.Igs. n. bilancio dellamministrazione (art, 22, C. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
33/2013 d.lgs. n. 33/2013)
Enti di diritto privato controllati
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglin Annuale
controllati organi di governo e trattamento economico complessi (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
(da pubblicare in tabelle) ciascuno di essi spettante d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
d.lgs. n. 33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@ttamento Annuale ) )
economico complessivo (art, 22, C. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
d.lgs. n. 33/2013)
Art. 20, ¢. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealiis Tempestivo . )
d.Igs. n. inconferibilita dellincaricol{nk al sito dell'ente (art. 20, C. 1, | segretario Generale | Segretario Generale
39/2013 d.lgs. n. 39/2013
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiis Annuale
d.lgs. n. incompatibilita al conferimento dell'incaricbirfk_al sito (art. 20, c. 2, | segretario Generale | Segretario Generale
39/2013 dell'entg d.lgs. n. 39/2013
Art. 22,¢.3, Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privatg Annuale . )
d.gs. n. controllati (art. 22, c. 1, | segretario Generale | Segretario Generale
33/2013 d.lgs. n. 33/2013)
Art. 22, c. 1, Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapport Annuale
Rappresentazione grafica |lett. d), d.lgs. |Rappresentazione grafica tra 'amministrazione e gli enti pubblici vigilalg societa (art. 22, c. 1, | Segretario Generale | Segretario Generale
n. 33/2013 partecipate, gli enti di diritto privato controllat d.lgs. n. 33/2013)

Per ciascuna tipologia di procedimento:

14



SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

. . . ) . | Riferiment Denominazion | singol . . . r t .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie € e. 0 enomina o.e LIl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a. Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
) dati
: Dirigenti e
Art. 35, ¢. 1, 1) breve descrizione del procedimento con indicezidi tutti Tempestivo .| comandante Polizia
lett. a), d.lgs. i riferimenti normativi utili (ex art. 8, d.Igs Tutti i Servizi municipale o
n. 33/2013 n. 33/2013) persona incaricata
Art. 35, c. 1, Tempestivo . Dizge:“; .
lett. b), d.lgs. 2) unita organizzative responsabili dell'istrutior (ex art. 8, d.lgs Tutti i Servizi O"r:Snii?p;e(;'z'a
n. 33/2013 n. 33/2013) persona incaricata
: Dirigenti e
Art. 35, ¢. 1, 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai retijgilefonici Tempestivo o Comandante Polizia
lett. c), d.Igs. . L (ex art. 8, d.Igs|  TuttiiServizi -
e alla casella di posta elettronica istituzionale municipale o
n. 33/2013 n. 33/2013) persona incaricata
Art. 35, c. 1, 4) ove d.lverso, I.uff|C|o com‘petgntg all'adoziored d Tempestivo Dirigenti e
provvedimento finale, con l'indicazione del nomé de o Comandante Polizia
lett. c), d.Igs. . e . . s (ex art. 8, d.Igs Tutti i Servizi o
N 33/2013 responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettitapiti n. 33/2013) municipale o
' telefonici e alla casella di posta elettronicaugionale ' persona incaricata
Art. 35, c. 1, 5) modalita con le quali gli interessati possortermre le Tempestivo Dirigentie
. L. . . . .. . . Comandante Polizia
lett. e), d.lgs. informazioni relative ai procedimenti in corso dhe (ex art. 8, d.lgs|  Tuttii Servizi municipale o
n. 33/2013 riguardino n. 33/2013) persona incaricata
Art. 35, ¢. 1, 6) term_me fissato in sede di _d|SC|pI|nalnorn”|_aM _ Tempestivo Dirigenti e -
procedimento per la conclusione con l'adozionendi u o Comandante Polizia
lett. f), d.lgs. . . ; (ex art. 8, d.lgs Tutti i Servizi .
provvedimento espresso e ogni altro termine procediale municipale o
n. 33/2013 rilevante n. 33/2013) persona incaricata
Art. 35, c. 1, 7 p?roce@r.nentl .per i qu‘all il prowedlmgnto Tempestivo Dirigenti e
dellamministrazione pud essere sostituito da una o Comandante Polizia
lett. g), d.Igs. | o ) dichi ) delli i di N (ex art. 8, d.Igs|  TuttiiServizi cival
n. 332013 |Tipologie di procedimento ichiarazione del mteregsato ovvero il procec @qmo n. 33/2013) municipale o
concludersi con il silenzio-assenso delllamministize persona incaricata
Tipologie di procedimento
(da pubblicare in tabelle) 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizte, o
Art. 35, c. 1, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessaiel corso dgl Tempestivo Dirigentie
Attivita e . . . . X . . Comandante Polizia
' ] lett. h), d.lgs. procedimento nei confronti del provvedimento final@ero | (ex art. 8, d.lgs|  TuttiiServizi municipale o
procedimenti n. 33/2013 nei casi di adozione del provvedimento oltre ifrtere n. 33/2013) persona incaricata
predeterminato per la sua conclusione e i modatie@arli
: Dirigenti e
Art. .35’ ¢ 1 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia digpten Tempestivo o Comandante Polizia
lett. 1), d.lgs. in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (exart. 8 d.gs|  Tuttiiservi municipale o
n. 33/2013 ’ n. 33/2013) persona incaricata
10) modalita per l'effettuazione dei pagamenti av@mente
necessari, con i codici IBAN identificativi del dordi
pagamento, ovvero di imputazione del versamento in o
Art. 35, ¢. 1, Tesoreria, tramite i quali i Soggetti versantigmso Tempestivo Dirigentie
. . . - . . . Comandante Polizia
lett. 1), d.Igs. effettuare i pagamenti mediante bonifico bancanmstale, | (ex art. 8, d.lgs Tutti i Servizi municipale o
n. 33/2013 ovvero gli identificativi del conto corrente postaul quale i | n. 33/2013) persona incaricata
soggetti versanti possono effettuare i pagamentiizné
bollettino postale, nonche i codici identificatdlel pagamentp
da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, 11) nome qel §oggetto aFUI e att.rl‘buno, |n. cadoetzia, il Tempestivo Dirigenti e
potere sostitutivo, nonché modalita per attivale patere, o Comandante Polizia
lett. m), d.lgs. L ; L L ) (ex art. 8, d.Igs Tutti i Servizi o
con indicazione dei recapiti telefonici e delleaiesdi posta municipale o
n. 33/2013 n. 33/2013) persona incaricata

elettronica istituzionale

15



Art. 35, c. 1,
lett. d), d.lgs.
n. 33/2013

Art. 35, c. 1,

lett. d), d.lgs.
n. 33/2013 e
Art. 1, c. 29,1

190/2012

Per i procedimenti ad istanza di parte:

) ) . ) Tempestivo Dirigenti e
1) atti e documenti da allegare allistanza e mistica (ex artp8 digsl  Tuttiisenvizi | Comandante Polizia
necessaria, compresi i fac-simile per le autodeatfoni 33' /2(’) 1ég municipale o
n. ) persona incaricata
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, an e modalita Tempestivo Dirigenti e
di accesso con indicazione degli indirizzi, redapiefonici e (ex artp8 dias|  Tuttiisenizi | Comandante Polizia
caselle di posta elettronica istituzionale a cespntare le 33' /2(’) 1ég municipale o
n. ) persona incaricata

istanze

Recapiti telefonici e casella di posta elettrongtéuzionale
dell'ufficio responsabile per le attivita volte esgre, garantir

Provvedimenti

L Art. 35, c. 3, o - N ) . Tempestivo Dirigenti e
Dichiarazioni sostitutive e " e . e verificare la trasmissione dei dati o I'accessettd degli p o Comandante Polizia
A o . ld.gs. n. Recapiti dell'ufficio responsabile ) - L . (ex art. 8, d.Igs|  TuttiiServizi o
acquisizione d'ufficio dei datb3 12013 stessi da parte delle amministrazioni procedenti n. 33/2013) municipale o
all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolginte dei ’ persona incaricata
controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai
Art. 23, c. 1, Prowedimenti organi indirizzo provvedimenti finali dei procedimenti di: sceltd dentraentg o ) o o
prowedimenti orqani d.lgs. n. oltico g per l'affidamento di lavori, forniture e servizijche con Semestrale | | D':;ge':": . "’r°""9d'“;e"f_' finall o :?5,””" dal'_t[,"”ge"t
CY ntiorg 33/2013 /Art|P riferimento alla modalita di selezione presceliak(alla sottot (art. 23, c. 1, clo Segreteria, | fomandante Follzia) - € non dagl organt dl inclrizzo potico.
indirizzo p0|ItICO | i . L L T ) tutti i servizi municipale o L'obbligo si intende assolto con il link alle
1, co. 16 dellg sezione "bandi di gara e contratti"); accordi dtifiu d.lgs. n. 33/2013) persona incaricata sezioni: Delibere e Albo Pretorio
1. n. 190/2012 dall'amministrazione con soggetti privati o comealt

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

Art. 23, c. 1,
d.gs. n.
33/2013 /Art,
1, co. 16 dellg
l. n. 190/2012

Provvedimenti dirigenti
amministrativi

amministrazioni pubbliche.

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai
provvedimenti finali dei procedimenti di: sceltd dentraentg
per l'affidamento di lavori, forniture e servizhche con
riferimento alla modalita di selezione presceligk(hlla sotto
sezione "bandi di gara e contratti"); accordi d&fiu
dallamministrazione con soggetti privati o comealt
amministrazioni pubbliche.

Semestrale
(art. 23, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Tutti i Servizi

Dirigenti e
Comandante Polizia
municipale o
persona incaricata
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzion€019-2021)

Denominazion
sotto-sezione Denominazione sotto-
livello 1 sezione 2 livello (Tipologi
(Macrofamiglie di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Ufficio/Servizio
preposto a
trasmettere i
dati

Responsabile

Art. 4 delib. Dirigenti e
2;‘2%?6 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivg ~ Tuttii Servizi c°mr:::ii?;;:c;“z'a
persona incaricata
Art. 1, c. 32, |
n. 190/2012
Art. 37, c. 1, | Dati previsti dall'articolo 1, comm aStl;utturta protpor:zelnte, OdggT.tto del tba.n_do,.tPtr.ocaﬂitfeelta
lett. a) d.Igs. | 32, della legge 6 novembre 2012 i ctor;’\ll’aen o d.er;fco etg |r?pt;ra on lnv:’ta raz&:n are Dirigentie
n. 33/2013 190 Informazioni sulle singole |2'er el NUMETO di oflerenti che hanno partecipato a Tempestivo Tuttiiservizi | Comandante Polizia
h procedimento, Aggiudicatario, Importo di aggiudicae, municipale o
Art. 4 delib. procedure Tempi di completamento dellopera servizio o fanit persona incaricata
Informazioni sulle singole|Anac n. | F;t dell P liquidat P
procedure in formato  |39/2016 (da pubblicare secondo le mporto delle somme liquidate
tabellare "Specifiche tecniche per la
pubblicazione dei dati ai sensi
Art. 1, ¢. 32, Il dell'art. 1, comma 32, della Leggg Fabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato
n. 190/2012 | 190/2012", adottate secondo quajttigitale standard aperto con informazioni sui cattitrelative
Art. 37, ¢. 1, | indicato nella delib. Anac 39/201¢3/'anno precedente (nello specifico: Codice Idiatiivo o
lett. a) d.lgs. Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando Annuale c D'zge"t': i
n. 33/2013 procedura di scelta del contraente, elenco degliatpri (art. 1,c.32, 1.1 TuttiiServizi °mr::nii?;:|ec;'z'a
Art. 4 delib. invitati a presentare offerte/numero di offerei dianno 190/2012) persona incaricata
Anac n. partecipato al procedimento, aggiudicatario, impadit
39/2016 aggiudicazione, tempi di completamento dell'operaizgio o
fornitura, importo delle somme liquidate)
Dirigente Il Servizio o
persona incaricata
;A?;: f))7,dcl 1 Ufficio Lavori Pubblic]  per Programma
et -Igs. per Programma triennale dei lavori
n. 33/2013 Att relativi alla programmazione d!lli’rogramma b.lennale degll acqwstl d! penl e S.teVIZI . trienna!eAdei Ia\{c?ri pubtAJI-iciet‘uttii
Artt. 21, c. 7, | - izi e forniture|Programma triennale dei lavori pubblici e relativi Tempestivo pubblici e tutti i Dirigenti e
e29,c. 1, avorl, opere, servizl € forniiure aggiornamenti annuali servizi per Comandante Polizia
d Igs n Programma biennale| Locale o persona
) o degli acquisti incaricata per
50/2016 Programma biennale
degli acquisti
Per ciascuna procedura:
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. Awvisi di preinformazione - Avsi di preinformazione (art. Dirigenti e
n. 33/2013 e A . . - . Comandante Polizia
art. 29 ¢ 1 70, c. 1, 2 e 3, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi di Tempestivo Tutti i Servizi municipale o
d.|éS. r’1 o preinformazioni (art. 141, dlgs n. 50/2016) persona incaricata
50/2016
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. Delibera a contrarre o atto equivalente (per tette Dirigentie
n. 33/2013 e d T i Tutti i Servizi Comandante Polizia
art. 29, c. 1, proce ure) empestivo utti i Servizi municipale o
d.gs. n. persona incaricata
50/2016
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SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

’ . . ) . | Riferimento Denominazione del singolo . . . reposto a .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie normativo obblido g Contenuti dell'obbligo Aggiornamento trzsrﬁettere i Responsabile Note
(Macrofamiglie di dati) 9 e
)
Awvisi e bandi -
Avwviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Avwviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e
Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economici e
pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee
guida ANAC);
At 37 ¢ 1 Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 50/2016);
| tt. b ’dcl ' Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n. 50/2016);
ett. b) d.lgs. Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/2016); Awviso Dirigenti e
n. 33/2013 e o . B . Comandante Polizia
periodico indicativo (art. 127, c. 2, dlgs n. 50/2016); Tempestivo Tutti i Servizi L
art. 29, c. 1, municipale o
Bandi di gara €| d.lgs. n Avviso relativo all’esito della procedura; persona incaricata
contratti 56/2615 Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi;
Bando di concorso (art. 153, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Atti relativi alle procedure per Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. 50/2016);
laffidamento di appalti pubblici d B.ando di concessione, invito a presentare offerta, documenti
servizi, forniture, lavori e opere, ¢fli gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. 50/2016);
concorsi pubblici di progettazione Awviso in merito alla modifica dell’ordine di importanza dei
concorsi di idee e di concessionjcriteri, Bando di concessione (art. 173, c. 3, dlgs n. 50/2016);
Compresi quelli tra enti nel'mabi{@ando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
del settore pubblico di cui all'art. Bvviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, dlgs n.
Atti delle amministrazioni At 37 c 1 del digs n. 50/2016 Awviso sui risultati della procedura di affidamentavviso
aggiudicatrici e degli enti | '; b dCI ’ sui risultati della procedura di affidento con indicazione
aggiudicatori distintament(*e -b) dgs. dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di Dirigenti e
. n. 33/2013 e . L . . N . Comandante Polizia
per ogni procedura art. 29. c. 1 concorso e avviso sui risultati del concorso (art. 141, digs n. Tempestivo Tutti i Servizi municipale o
d Iés '; o 50/2016); Awvisi relativi I'esito della procedura, possono persona incaricata
5'0/2(')“'3 essere raggruppati su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n.
50/2016); Elenchi dei verbali delle commissioni di gara
Art. 37, ¢. 1, Awvisi sistema di qualificazione - Avviso sull'esésiza di ur
lett. b) d.lgs. sistema di qualificazione, di cui all’Allegato XIarte Il c D'zge:t': i
n. 33/2013 e lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso Tempestivo Tutti i Servizi On::SniiTp:IeZIZIa
art. 29, c. 1, sull’esistenza di un sistema di qualificazione; Avviso di persona incaricata
d.lgs. n. %%giudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, dIgs n. 50/2016)
idamenti
Art. 37 o1 Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e
\ '; b dCI ’ forniture di somma urgea e di protezione civile, con
ett. b) d.lgs. specifica dell'affidatario, delle modalita della scelta e delle Dirigenti e
n. 33/2013 e . . . N . Comandante Polizia
art. 29 ¢ 1 motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle Tempestivo Tutti i Servizi municipale o
d I.s '; T procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 50/2016); persona incaricata
5'0?2(')“'3 tutti gli atti connessi agli affidamenti in house in formato
open data di appalti pubblici e contratti di concessione tra
lenti (art. 192 c. 3. dlgs n. 50/2016)
At 37 . 1 Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti deigcontri
\ '; b dCI ’ con portatori di interessi unitameniigrogetti di fattibilita di
ett. b) d.Igs. grandi opere e ai documenti predisposti dalla stazione Dirigenti e
n. 33/2013 e . . Tutti i Servizi quando| Comandante Polizia
appaltante (art. 22, c. 1, digs n. 50/2016); Informazioni Tempestivo o L
art. 29, c. 1, L . T applicabile municipale o
d.gs. n ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a quelle persona incaricata
5'0/2(')“'3 previste dal Codice; Elenco ufficiali operatori economici (art.
90, c. 10, digs n. 50/2016)
Art. 37, c. 1, Provvedimento che determina I¢
lett. b) d.lgs. esclusioni dalla procedura di Dirigenti e
n. 33/2013 e | affidamento e le ammissioni all'eqProvvedimenti di esclusione e di amminssione (extg@rni Tempestivo Tutti i Servizi Comandante Polizia
art. 29, c. 1, delle valutazioni dei requisiti |dalla loro adozione) P municipale o
d.Ilgs. n. soggettivi, economico-finanziari ¢ persona incaricata
50/2016 tecnico-professionali.
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. Composizione della commissiong. . o o Dirigenti e
n. 33/2013 e I . . ) omposizione della commissione giudicatrice e ficula de . o Comandante Polizia
giudicatrice e i curricula dei suol . ) Tempestivo Tutti i Servizi o
art. 29, c. 1, ) suoi componenti. municipale o
d.lgs. n. componenti. persona incaricata
50/2016
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Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

h . . ) . | Riferiment Denominazion | singol . . . r t .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie enmento enominazione del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a Responsabile Note
(Macrofamiglie di dati) normativo obbligo trasmettere i
dati
)
Art. 1, co.
505, I.
208/2015 Testo integrale di tutti i contratti di acquisticbeni e di Dirigenti e
disposizione ) servizi di importo unitario stimato superiore andilione di . o Comandante Polizia
. Contratti . . . . Tempestivo Tutti i Servizi L
speciale euro in esecuzione del programma biennale e suoi municipale o
rispetto all'art aggiornamenti persona incaricata
21 del d.Igs.
50/2016
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. . . ) . Dirigenti e
n. 33/2013 e Respcontl dglla gestlpne finanzia ﬁesoconti della gestione finanziaria dei contedttermine . e Comandante Polizia
dei contratti al termine della lorg g Tempestivo Tutti i Servizi .
art. 29,c. 1 . della loro esecuzione municipale o
d.Igs. '; ’ esecuzione persona incaricata
50/2016
Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le o
Art. 26, c. 1, amministrazioni devono attenersi per la concessitone Tempestivo Dirigentie
. . . . s - . . . g .. L. . Comandante Polizia
Criteri e modalita d.lgs. n. Criteri e modalita sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finamza (ex art. 8, d.lgs Tutti i Servizi municipale o
33/2013 I'attribuzione di vantaggi economici di qualunqemere a n. 33/2013) persona incaricata
persone ed enti pubblici e priv
Art. 26, ¢. 2, Attl di .co.nces§|one di sovvenzioni, coptrlbutl, svd.sed.a.us.l Tempestivo Dirigenti e
finanziari alle imprese e comunque di vantaggnemici di o Comandante Polizia
d.Ilgs. n. ' L (art. 26, c. 3, Tutti i Servizi o
33/2013 qualunque genere a persone ed enti pubblici etpdiva d.Igs. n. 33/2013) municipale o
importo superiore a mille euro ngs- n. 1 persona incaricata
Per ciascun atto:
: Dirigenti e
Art. 27, ¢. 1, 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii fiatali o il Tempestivo .| comandante Polizia
lett. a), d.lgs. nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, Tutti i Servizi municipale o
n. 33/2013 d.lgs. n. 33/2013) persona incaricata
Art. 27, c. 1, Tempestivo . Dizge’t‘“; .
lett. b), d.lgs. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, Tutti i Servizi O"r:Snii?p;e(;'z'a
n. 33/2013 d.lgs. n. 33/2013) persona incaricata
Sovvenzioni, _—" ; R
contributi, Art. 27, c. 1, Atti di concessione Tempestivo . Dlrt;genn: .
sussidi lett. c), d.lgs. o 3% norma o titolo a base dellattribuzione (art. 26,c. 3, | Tuttiiservizi | oo ,af“el otz
I ; n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando|u d.lgs. n. 33/2013) municipale o
vantaggl collegamento con la pagina nella persona incaricata
economict quale sono riportati i dati dei relatfv
provvedimenti finali) : Dirigenti e
o . Art. 27, ¢. 1, 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabi celativo Tempestivo o Comandante Polizia
Atti di concessione lett. d), d.Igs. R . e ' . L (art. 26, c. 3, Tutti i Servizi ioal
n. 332013 | (NB: é fatto divieto di diffusione diprocedimento amministrativo d.lgs. n. 33/2013) municipale o
dati da cui sia possibile ricavarg persona incaricata
informazioni relative allo stato di
Art. 27 c. 1 salute e alla situazione di disagip Tempestivo Dirigenti e
lett. e), d.Igs. economlco_—stoc[ljalﬁ' dfggslnterjss ‘g? modalita seguita per lindividuazione del betiafio (art. 26, c. 3, | TuttiiServizi CO“::::;?;;:‘:'Z'&’
come previsto dall'art. 26, c. 4, de
n. 33/2013 pd.lgs. . 332013) d.lgs. n. 33/2013) persona incaricata
Art. 27, c. 1, Tempestivo . Dizge’t‘“; .
lett. f), d.lgs. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, Tuttii Servizi O?Snii?p:m(;ma
n. 33/2013 d.lgs. n. 33/2013) persona incaricata
Art. 27, c. 1, Tempestivo . D”;ge”“: .
lett. f), d.lgs. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, |  TuttiiServizi °":::nii?;:|92'z'a
n. 33/2013 d.lgs. n. 33/2013) persona incaricata
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidficiari o
Art. 27, c. 2, degli atti di concessione di sovvenzioni, contripstissidi ed Annuale Dirigentie
e .. . . . . . . . . Comandante Polizia
d.Ilgs. n. ausili finanziari alle imprese e di attribuzionevdntaggi (art. 27, c. 2, Tutti i Servizi municipale o
33/2013 economici di qualungque genere a persone ed enlilipue  |d.lgs. n. 33/2013)

privati di importo superiore a mille euro

persona incaricata

19



SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEG LI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE (D.Lgs 33/2013 come mo dificato dal D. Lgs 97/2016 - Piano Anticorruzione019-2021)

Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

livello 1 sezione 2 livello (Tipologie leerlmgnto Denomnnaznor)e del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) dati
)
Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. Documenti e allegati del bilancio preventivo, nahclati )
- . g - D . Tempestivo B .
33/2013 relativi al bilancio di previsione di ciascun arindorma (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Ragioneria Dirigente Ill Servizio
Art. 5, ¢c. 1, sintetica, aggregata e semplificata, anche caoaitso a n 33'/261:'3)9 ¢ o persona incaricata
d.p.c.m. 26 rappresentazioni grafiche '
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-
bis, d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dkinti preventivi Tempestivo Diricente Il Servint
33/2013 e in formato tabellare aperto in modo da consentire (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Ragioneria Ol’gfresr;nea mc::lvc':'t:
d.p.c.m. 29 lesportazione, il trattamento e il riiztio. n. 33/2013)
Bilancio preventivo e |aprile 2016
consuntivo Art. 29. c. 1
d.lgs. n. Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nahdati .
. . . . . . Tempestivo . .
33/2013 relativi al bilancio consuntivo di ciascun annddanma . | birigente 111 servizio
K . . .. (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Ragioneria T
Art. 5,c. 1, sintetica, aggregata e semplificata, anche cacaitso a n. 33/2013) 0 persona incaricata
Bilanci d.p.c.m. 26 rappresentazioni grafiche '
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-
bis, d.lgs. n. Dati relativi alle entrate e alla spesa dkinti consuntivif Tempestivo Diricente Il Servint
33/2013 e in formato tabellare aperto in modo da consentire (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Ragioneria Ol’gfresr;nea mc::lvc':'t:
d.p.c.m. 29 lesportazione, il trattamento e il riiztio. n. 33/2013)
aprile 2016
Art. 29, c. 2, Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon
d.lgs. n. l'integrazione delle risultanze osservate in teirdin
. - . . 33/2013 - Art Piano degli indicatori e dei risuItatriagglung.Imento dei rl.sultap atte:5| ele mo.tlyalldegll Tempestivo
Piano degli indicatori e dei |19 e 22 del R . eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in cporglenza ( - | Dirigente Ill Servizio
X X R . attesi di bilancio X L A i i . . (ex art. 8, d.Igs| Ufficio Ragioneria T
risultati attesi di bilancio digs n. ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite l@cficazione n. 33/2013) 0 persona incaricata
91/2011 - Art| di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraversod@iornamento '
18-bis del dlg dei valori obiettivo e la soppressione di obiettjid raggiunti
n.118/2011 oppure oggetto di ripianificazione
Art. 30, d.Igs Tempestivo Dirigente IV Servizi
Patrimonio immobiliare - 20, 4GS, Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti e detenpiiex art. 8, d.lgs| Ufficio Patrimonio rigente [V servizio
n. 33/2013 33/2013 o persona incaricata
Beni immobili e n. )
gestione : Dirigente Ill Servizio
patrimonio o , |Art. 30, d.Igs. o . . L N . . Tempestivo | ufficio Patrimonio, | = Dirigente IV
Canoni di locazione o affittd n. 33 /2’013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi @ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs| Ufficio Attivita Senvizio o persona
. n. 33/2013) produttive incaricata
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga Annugle emn ) ) Nucleo di
nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione relazione a |Nucleodivalutaziong ) 150
delibere A.N.AC{
Documento dell'OIV di validazione della Relaziondias Tempestivo |Nucleo divalutaziond Nucleo di
T o . ) S . |Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.lgs. n./2809 valutazione
Organismi indipendenti di Atti degli Organismi indipendenti :IllD ( ). dlg )
valutazione, nuclei di valutazione, nuclei di valutazione|o
valutazione o altri organisni altri organismi con funzioni
Controlli e con funzioni analoghe analoghe
rilievi Art. 31, d.Igs. Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivb de Nudleo di
sull'amministra n. 33/2013 Sistema di valutazione, trasparenza e integritzateioll Tempestivo [Nucleo divalutazione| val‘::::on'e
zione interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2p0
Altri atti degli organismi indipendenti di valutarie, nuclei d )
) . L - Tempestivo )
valutazione o altri organismi con funzioni analoghe ) ) Nucleo di
rocedendo allindicazione in forma anonima dei dat (exart. 8, d.Igs|Nucleo divalutazion valutazione
P n. 33/2013)

personali eventualmente presenti
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Denominaziong
sotto-sezione

livello 1 sezione 2 livello (Tipologie leerlmgnto Denomnnaznor)e LIl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a. Responsabile Note
(Macrofamiglie di dati) normativo obbligo trasmettere i
) dati

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

S _— . S Relazioni degli organi di revisione amministratezaontabile] Tempestivo » »
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione . S o R . | pirigente 111 servizio
L . . - . . al bilancio di previsione o budget, alle relativaigzioni e al | (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Ragioneria R
amministrativa e contabile amministrativa e contabile ) . - . 0 persona incaricata
conto consuntivo o bilancio di esercizio n. 33/2013)
Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché neoecepiti Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti riguardanti l'organizzazione e ['attivita delle amistrazioni | (ex art. 8, d.Igs| Segretario Generale [ Segretario Generale
stesse e dei loro uffici n. 33/2013)
L Art. 32, c. 1, L . L . . Tempestivo Dirigenti e
Carta dei servizi e standard d.gs. n Carta dei servizi e standard di Carta dei servizi o documento contenente gli stahda (ex artp 8, digs| Tuttiiserviz Comandante Polizia
qualita A qualita qualita dei servizi pubblici s municipale o
33/2013 n. 33/2013) persona incaricata
Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titoldi interessi o
Art. 1, c. 2, giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confratatle Dirigentie ¢ 1 osezione di Il livello non prevista dal D. Lgs
.. - . . - .. . . . . Comandante Polizia .
d.lgs. n. amministrazioni e dei concessionari di serviziolgidgo al Tempestivo Tutti i Servizi municipale o 33/2013. Da completare nel caso si
198/2009 fine di ripristinare il corretto svolgimento defianzione o la persona incaricata verificassero eventuali ricorsi.
corretta erogazione di un servizio
Dirigenti ) - )
Class action Art. 4, c. 2, Class action ) o o ) Comar:;ii:elsolizia Sottosezione di Il livello non prevista dal D. Lg
d.lgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivp  TuttiiServizi municioale o 33/2013. Da completare nel caso si
198/2009 persona i:caricata verificassero eventuali ricorsi.
Art. 4, c. 6, Com:r:rcﬁi:: :olizia Sottosezione di Il livello non prevista dal D. Lg
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tdapes|  TuttiiServizi municioale o 33/2013. Da completare nel caso si
198/2009 persona i:caricata verificassero eventuali ricorsi.
Servizi erogati
Art. 32, c. 2,
lett. @), d.lgs. |Costi contabilizzati Dirigenti e
. - S _ L - Annuale
. - ) n. 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che Tutti i Servizi e Ufficid] Comandante Polizia
Costi contabilizzati . L . (art. 10, c. 5, o -
Art. 10, c. 5, intermedi e il relativo andamento nel tempo digs. n. 33/2013) Ragioneria municipale o
d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) 1gs- N A persona incaricata
33/2013
Liste di attesa (obbligo di
pUbeicaZione a carico di enti, Obbligo in campo allel Obbligo in campo
Art. 41, c. 6, |aziende e strutture pubbliche e |Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpattesa Tempestivo strutture che alle strutture che
Liste di attesa d.lgs. n. private che erogano prestazioni pgorevisti e tempi medi effettivi di attesa per ciasa tipologia | (ex art. 8, d.Igs| erogano prestazioni | erogano prestazioni
33/2013 conto del servizio sanitario) di prestazione erogata n. 33/2013) |per conto del servizio|  per conto del
sanitario servizio sanitario
(da pubblicare in tabelle)
Art. 7 co. 3 . . ) - . . .
. . . . Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazionephate degli
d.Igs. 82/200% Risultati delle indagini sulla - Sy . S Dirigenti e
o ) - ) utenti rispetto alla qualita dei servizi in retsirall'utente,
- modificato  |soddisfazione da parte degli utentj . L S . - . e Comandante Polizia
Servizi in rete ) . L ... lanche in termini di fruibilita, accessikilite tempestivitd, Tempestivo Tutti i Servizi o
dall'art. 8 co. |rispetto alla qualita dei servizi in r¢ statistiche di utilizzo dei servizi in rete municipale o
1 deld.lgs. |e statistiche di utilizzo dei servizi in ' persona incaricata
179/16 rete
. Trimestrale Dirigenti e
Art. 4-bis, c. - . - . . . - ) S »
- . Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipadodi spesa | (in fase di prima e Comandante Polizia
Dati sui pagamenti 2, digs n. . ) ) . e L . Tutti i Servizi o
(da pubblicare in tabelle) sostenuta, allambito temporale di riferimento bexieficiari attuazione municipale o
33/2013 semestrale) persona incaricata
- . . Dati relativi a tutte le spese e a tutti i pagatneffettuati, Trimestrale
R . Art. 41, c. 1- |Dati sui pagamenti in forma sintet| .~ . ° . L P pag . S o e
Dati sui pagamenti del bis. d.las. . |e agareqata distinti per tipologia di lavoro, (in fase di prima obbligo in capo al | Obbligo in capo al
servizio sanitario nazionale|_ ., gs. n. ggreg ; . bene o servizio in relazione alla tipologia di spssstenuta, attuazione Servizio Sanitario [ Servizio Sanitario
33/2013 (da pubblicare in tabelle) f . R .
allambito temporale di riferimento e ai benefitia semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti Annuale B .
. . .. I . . . . . ) Dirigente Ill Servizio
di beni, servizi, prestazioni professionali e faure (art. 33, c. 1, | Ufficio Ragioneria

lndinntmvna Al dmmnm b BN A

Indicatore di tempestivita dei

Avi A0 A lan

(indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti)

pagamenti

d.lgs. n. 33/2013

)

o0 persona incaricata
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Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

livello 1 sezione 2 livello (Tipologie leerlmgnto Denomnnaznor)e del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
) dati
maicdtlore ar iempesuviia ay Art. 33, U.1gs| .
pagamenti n. 33/2013 Trimestrale Dirigente Il Servizio
' Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarnent (art. 33, c. 1, | Ufficio Ragioneria & incaricat
dlgs n. 33/20]“ ) O persona Incaricata
. . L ) Annuale » B
Ammontare complessivo dei debiff mmontare complessivo dei debiti e il numero deliprese (art. 33, c. 1, | Ufficio Ragioneria | Dr8eNte I servizio
creditrici d Igs n. 33/201 ) 0 persona incaricata
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN iderd#tivi del
Art. 36, d.Igs conto di pagamento, ovvero di imputazione del vees#o in
_ n. 33/2013 Tesorena,_ tramite i q_uah i ;oggettl v_e_rsantlsmm_ Tempestivo - -
IBAN e pagamenti . . effettuare i pagamenti mediante bonifico bancanmstale, . | pirigente 11 servizio
. - Art. 5, c. 1, |IBAN e pagamenti informatici i e .| (exart. 8, d.Igs| Ufficio Ragioneria o
informatici dlas. n owvvero gli identificativi del conto corrente pogtalul quale i n. 33/2013) 0 persona incaricata
8'2?2605 soggetti versanti possono effettuare i pagamentiianée '
bollettino postale, nonche i codici identificatdel pagamentp
da indicare obbligatoriamente per il versamento
- . . . . |Informazioni relative ai nuclei di valutazione eifiea degli
- . Informazioni realtive ai nuclei di | . . L L gy .
Nuclei di valutazione e |Art. 38, c. 1, ) o investimenti pubblici, incluse le funzioni e i coitigpecifici Tempestivo | obbligo previsto per | Obbligo previsto per
" - . . valutazione e verifica AR S . . o T
verifica degli investimenti|d.Igs. n. deali investimenti pubblici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri diiwiduazione dei| (ex art. 8, d.Igs| le amministrazioni | le amministrazioni
pubblici 33/2013 (argt] iln 144/19%9) componenti e i loro nominativi (obbligo previstar e n. 33/2013) | centralieregionali | centrali e regionali
T amministrazioni centrali e regionali)
grtt).is:‘;gylaszne Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto
33/201'39 o sezione "bandi di gara e contratti").
- . . . A titolo esemplificativo: Tempestivo . B
Atti di programmagzione del{Art. 21 co.7 |Atti di programmazione delle operg . . ) - T . ) | pirigente 11 servizio d
. . - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi (art.8, c. 1, d.IgqUfficio Lavori Pubblic o
opere pubbliche d.lgs. n. pubbliche . . S . persona incaricata
Opere 50/2016 aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.lgs0/2G16 n. 33/2013)
pubbliche Art. 29 d.lgs - Documento pluriennale di pianificazione ai sededl'art. 2
n. 50/2016 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
Art. 38, c. 2, Tenr_lpl, costi unitari e indicatori _dl o o _ o o _ Tempestivo § 3
realizzazione delle opere pubblichénformazioni relative ai tempi e agli indicatori idializzazion » ) | Dirigente Il Servizio o
d.lgs. n. p p . . (art. 38, c. 1, |Ufficio Lavori Pubblic T
33/2013 in corso o completate. delle opere pubbliche in corso o completate dJgs. n 3’3/20’1 ) persona incaricata
Tempi costi e indicatori di I
realizzazione delle opere (da pubblicare in tabelle, sulla bage
pubbliche dello schema tipo redatto dal )
':rlt 38,¢.2, l\.llmlstero"dell‘econorr'ua e dellainformazioni relative ai costi unitari di realizeze delle Tetm?EJBest|V(l) Ufficio Lavori Pubbic|DiTiEENte 11 Servizio o
-85 . finanza dintesa con Autorita  |gpere pubbliche in corso o completate (art. 38, c. 1, ufficio Lavori PUbblic) o ona incaricata
33/2013 nazionale anticorruzione ) d.lgs. n. 33/2013)
Art. 39, c. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli alfmpiani Tempestivo Diricente Il Servis
lett. @), d.lgs. territoriali, piani di coordinamento, piani paegiststrumenti| (art. 39, c. 1, | Ufficio Urbanistica ;)Zgr:;nz inczrr\i'c':':;o
n. 33/2013 urbanistici, generali e di attuazione, nonchéile l@rianti  |d.Igs. n. 33/2013)
o Pianificazione e governo del Documentazione relativa a ciascun procedimento di
Pianificazione & territorio presentazione e approvazione delle proposte dotraaziong
governo del urbanistica di iniziativa privata o pubblica in iete allo
territorio Art. 39 c. 2. |(da pubblicare in tabelle) strumento urbanistico generale comunque denominggnte) Tempestivo
' ' nonché delle proposte di trasformazione urbanistica . __ |Dirigente Il Servizio 9
d.Ilgs. n. . R L. R (ex art. 8, d.Igs| Ufficio Urbanistica LT
33/2013 iniziativa privata o pubblica in attuazione deltousnento n. 33/2013) persona incaricata
urbanistico generale vigente che comportino pretaial '
edificatorie a fronte dellimpegno dei privati alkalizzazions
di opere di urbanizzazione extra oneri o dellaioessdi aree
o volumetrie per finalitad di pubblico interesse
L . I Informazioni ambientali che le amministrazioni defeno ai Tempestivo - ) Dirigente V Servizio
Informazioni ambientali - . s N (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Ambiente L
fini delle proprie attivita istituzionali: n. 33/2013) 0 persona incaricata
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Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

. . . ) . | Riferimento Denominazione del singolo . . . reposto a .
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie . . g Contenuti dell'obbligo Aggiornamento prep . | Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) dati
)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af&mosfera,
lacqua, il suolo, il territorio, i siti naturaliompresi gli .
igrotopi, le zone costiere e marine, la diversitidgica ed i Tempestivo Dirigente V Servizio
Stato dell'lambiente 9groropt, . L A L (ex art. 8, d.Igs| Ufficio Ambiente gente ¥ sen
suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi n. 33/2013) 0 persona incaricata
geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioa questi '
elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeadiazioni )
A . L B L Tempestivo » =
S . od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioli scarichi . ) Dirigente V Servizio
Fattori inquinanti o . ) . P o (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Ambiente S
ed altri rilasci nellambiente, che incidono o pssincidere n. 33/2013) 0 persona incaricata
sugli elementi dell'ambiente '
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche
disposizioni legislative, i piani, i programmi, glécordi
. - R . ambientali e ogni altro atto, anche di natura anstiztiva, Tempestivo
Misure incidenti sullambiente e . S L s ) . ) Dirigente V Servizio
o Art. 40, ¢. 2, | jative analisi di impatto nonché le attivita che incidono o possono incicergli (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Ambiente o persona incaricata
Informazioni d.Igs. n. elementi e sui fattori dellambiente ed analistidoenefici ed n. 33/2013)
ambientali 33/2013 altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'tomtglle
stesse
. . ) . 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetfi elemen{ Tempestivo
Misure a protezione dell'ambiente|e iy . . Ao . . ) Dirigente V Servizio
) S ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipogeonomiche (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Ambiente S
relative analisi di impatto . o persona incaricata
usate nell'ambito delle stesse n. 33/2013)
- . Tempestivo
Relazioni sull'attuazione della - . . . . iri izi
oo 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione &@ntale (exart. 8, d.Igs| Ufficio Ambiente | Dirigente v servizio
legislazione n. 33/2013) 0 persona incaricata
6) Stato della salute e della sicurezza umana, rEsaga
. contaminazione della catena alimentare, le condiziella Tempestivo . B
Stato della salute e della sicurezza'. . N I - A Dirigente V Servizio
umana vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici &@resse (ex art. 8, d.lgs| Ufficio Ambiente o persona incaricata
culturale, per quanto influenzabili dallo stato ldegementi n. 33/2013)
dellambiente, attraverso tali elementi, da qusigettore
Relazione sullo stato dell'ambientg . . A Tempestivo
L ) . Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dalidfiéro P - ) Dirigente V Servizio
del Ministero delllAmbiente e dellg dellAmbiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs| Ufficio Ambiente o persona incaricata
tutela del territorio n. 33/2013)
Annuale Obbligo i I | obbligoi I
Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, g0t capoa 80 1n capoa
Strutture L . i Regioni Regioni
o Art. 41, c. 4, |Strutture sanitarie private accreditate d.Igs. n. 33/2013)
sanitarie d.gs. n
rivate A . .
aclf:reditate 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Annuale o N
Accordi intercorsi con le strutture private acctat (art. 41, c. 4, Obbligo " capo al | Obbligo " capo a
Regioni Regioni
d.Ilgs. n. 33/2013)
Provvedimenti adottati concernenti gli intervertasrdinari ¢
di emergenza che comportano deroghe alla legislazio . irigenti
Art. 42, c. 1, . 9 o P 9 9 . Tempestivo Dirigenti e B
vigente, con l'indicazione espressa delle normegtje o Comandante Polizia
lett. &), d.Igs. . - . (ex art. 8, d.Igs Tutti i Servizi .
n. 33/2013 eventualmente derogate e dei motivi della derogacimé cor n. 33/2013) municipale o
' lindicazione di eventuali atti amministrativi augisdizionali ' persona incaricata
intervenuti
. Interventi straordinari e di
Interventi Art. 42 c. 1. |emergenza Tempestivo Dirigenti e
straordinari e B Termini temporali eventualmente fissati per |'ezdoalei .| comandante Polizia
di emergenza lett. b), d.lgs. : : poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (exart. 8, d.Igs Tutti i Serviz municipale o
n. 33/2013 |(da pubblicare in tabelle) n. 33/2013) persona incaricata
Art. 42, c. 1, . . . ) Tempestivo Dirigenti e
Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto P o Comandante Polizia
lett. ¢), d.lgs. dall'lamministrazione (exart. 8, d.gs|  Tutiiservi municipale o
n. 33/2013 n. 33/2013) persona incaricata
Piano triennale per la prevenzione della corruzedella .
Art. 10,c. 8, | .. i . |trasparenza e suoi allegati, le misure integrative Responsabile
Piano triennale per la prevenziong . . A ; . Prevenzione )
lett. a), d.lgs. . revenzione della corruzione individuate ai seedliaiticolo Annuale ) Segretario Generale
della corruzione e della trasparen % - corruzione e
n. 33/2013 ,comma 2-bis della

legge n. 190 del 2012, (MOG 231)

Trasparenza
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Denominaziong
sotto-sezione

Denominazione sotto-

Ufficio/Servizio

livello 1 sezione 2 livello (Tipologie leerlmgnto Denomnnaznope LIl Contenuti dell'obbligo Aggiornamento preposto a. Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) dati
)
Art.1,c. 8, 1.
n. 190/2012, ) ) ) ) ) Respons.abile
Responsabile della prevenzione d Responsabile della prevenzione della corruzionella d . Prevenzione )
Art. 43, c. 1, . Tempestwo . Segretario Generale
corruzione e della trasparenza  |trasparenza corruzione e
dlgs n. Trasparenza
33/2013
Regolamenti per la prevenzione elja . . . Responsabile
. . egolamenti per la prevenzione e la repressiore del . Prevenzione )
) repressione della corruzione e A " N : Tempestivo ) Segretario Generale
) ) Prevenzione della dellilleqalits corruzione e dellillegalita (laddove adottati) corruzione e
Altri contenuti Corruzione ellillega ita Trasparenz‘a
Relazione del responsabile della |Relazione del responsabile della prevenzione defiaizione Annuale Responsabile
Art. 1, c. 14, | . . .. . BN L . Prevenzione .
n. 190/2012 prevenzione della corruzione e dejlecante i risultati dell’attivitd svolta (entrolib dicembre di | (ex art. 1, c. 14 corruzione e Segretario Generale
' trasparenza ogni anno) L. n. 190/2012) Trasparenza
Provvedimenti adottati dal’A.N.AGProvvedimenti adottati dall’A.N.AC. ed atti di adegnento g Responsabile
Art.1,c. 3, 1. - . . . .. L . Prevenzione .
ed atti di adeguamento a tali tali provvedimenti in materia di vigilanza e cotitvo Tempestivo A Segretario Generale
n. 190/2012 . . o . corruzione e
provvedimenti nellanticorruzione Trasparenza
Art. 18, ¢. 5, . . ._|Atti di accertamento delle violazioni delle dispsni di cui . . Dirigente | Servizio o
d.lgs. n. Atti di accertamento delle violaziofi Tempestivo | Ufficio del Personale o
al d.lgs. n. 39/2013 persona incaricata
39/2013
Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e
della trasparenza cui € presentata la richiestaaisso
Art. 5, c. 1, - - A s : T
dlgs. n Accesso civico civico, nonché modalita per I'esercizio di talgtttiy con
~gs- - "semplice"concernente dati, indicazione dei recapiti telefonici e delle casdil@osta . i )
33/2013 / Art, - Lo . . .. . . Tempestlvo Segretario Generale | Segretario Generale
. documenti e informazioni soggetti|alettronica istituzionale e nome del titolare detigpe
2, c. 9-bis, I S . . . - . RN .
pubblicazione obbligatoria sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o matecasposta,
241/90 S . " . ;
con indicazione dei recapiti telefonici e delleadkesdi posta
elettronica istituzionale
Altri contenuti Accesso civico o ) . |Nomi Uffici competenti cui & presentata la richéedt accesg
Art. 5, c. 2, |Accesso civico "generalizzato L . s ) o B o
h . civico, nonché modalita per l'esercizio di taletttiy con . Dirigente I Servizio o
d.lgs. n. concernente dati e documenti o . " o Tempestivo URP -
L indicazione dei recapiti telefonici e delle casdil@osta persona incaricata
33/2013 ulteriori R
elettronica istituzionale
Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceeaegalizzato) B =
Anac FOIA . . . N , L Dirigente | Servizio o
(del Registro degli accessi con indicazione dell’'oggetto e della data dellhigsta nonchf  Semestrale URP persona incaricata
1309/2016) del relativo esito con la data della decisione
Art. 53, c. 1 Catalogo dei dati, dei metadati definitivi e detidative
bis, d.lgs. banche dati in possesso delle amministrazioni,utilgare A
82/2005 Catalogo dei dati, metadati e dellganche tramite link al Repertorio nazionale dei @atitoriali ) Segretario Generale, | *S&Tetario Generale,
. . . . . TempeStIVO .. . Dlrlgentl 0 persone
modificato  |banche dati (www.rndt.gov.it), al catalogo dei dati della PAlelle Dirigenti incaricate
dall'art. 43 de banche dati www.dati.gov.ite e
d.lgs. 179/16 http://basidati.agid.gov.it/catalogo gestiti da AGI
Art. 53, ¢c. 1, Regolamenti che disciplinano l'esercizio della f@cdi
TN bis, d.lgs. Regolamenti accesso telematico e il riutilizzo dei dati, fativi i dati Annuale Segretario Generale | Segretario Generale
) . | Accessibilita e Catalogo del - . .
Altri contenuti . . [82/2005 presenti in Anagrafe tributaria
dati, metadati e banche dati
Art. 9, c. 7,
d.l.n. Obiettivi di accessibilita
179/2012 Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililisgfrumenti Annuale
convertito corj(da pubblicare secondo le informatici per 'anno corrente (entro il 31 madi@gni (exart.9,c. 7, ) )
e T _— . . . . e Segretario Generale | Segretario Generale
modificazioni [indicazioni contenute nella circolafanno) e lo stato di attuazione del "piano petitath del D.L.n.
dallaL. 17 |dellAgenzia per ['ltalia digitale n. |telelavoro” nella propria organizzazione 179/2012)
dicembre 1/2016 e s.m.i.)
2012, n. 221
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Denominaziong

Ufficio/Servizio

SECESHENE)  DOMUMEHONDSHE: | pr ac Denominazione del singolo reposto a
livello 1 sezione 2 livello (Tipologie . . g Contenuti dell'obbligo Aggiornamento prep . | Responsabile Note
L S normativo obbligo trasmettere i
(Macrofamiglie di dati) .
dati
)
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c.
3,d.Igs. n. [(NB: nel caso di pubblicazione di |Dati, informazioni e documenti ulteriori che le folibhe Dirigenti e
) . . _ 33/2013 dati non previsti da norme di legggamministrazioni non hanno l'obbligo di pubblicarsensi o Comandante Polizia
Altri contenuti Dati ulteriori L ’ . . . o Eventuale Tutti i Servizi -
Art. 1, c. 9, |deve procedere alla anonimizzazi{della normativa vigente e che non sono riconducbé municipale o
lett. f), . n. |dei dati personali eventualmente |sottosezioni indicate persona incaricata
190/2012 presenti, in virtu di quanto dispostp

dallart. 4, c. 3, del d.Igs. n. 33/20

13)
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