COMUNE DI CARBONIA
PROVINCIA DEL SUD SARDEGNA

COLLEGIO DEI REVISORI

Parere n° 21

L’anno duemila ventidue i giorno 29 del mese di novembre, si & riunito in video conferenza il
Collegio dei Revisori del Comune di Carbonia nelle persone di:
Maria Laura Vacca — Presidente
Pietro Soru — Componente
Maurizio Casti - Componente
per esaminare la documentazione trasmessa dal Dirigente Dott.ssa Maria Elisabetta Di Franco
finalizzata alla Costituzione del Fondo delle Risorse Decentrate per I’anno 2022,
Premesso
* Che I’art. 40 D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che
attivano autonomi livellj dj contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di
bilancio risultati dagli strumenti dj programmazione annuale e pluriennale di ciascuna
amministrazione:
® Che I’art. 40-bis, D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che il Collegio dei revisori effettui
il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa
con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;
® Che in applicazione dell’art. 8, c. 1 del CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018, la
destinazione delle risorse decentrate ¢ determinata in sede di contrattazione decentrata
integrativa con cadenza annuale;
e Che il fondo delle risorse decentrate & costituito come previsto dagli articoli 67 ¢ 68 de]
CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018 e nel rispetto dei limiti fissati dalla normativa

vigente;
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e Che il parere dell’Organo di Revisione attiene, quindi, alla verifica della compatibilita dei

costi e alla corretta applicazione delle norme di legge;
Esaminata la documentazione pervenuta in data 27 novembre 2022.
Visto:

- il bilancio di previsione 2022/2024 approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.
21 del 31 marzo 2022;

- il documento unico di programmazione 2022/2024 approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 20 del 31 marzo 2022;

- 1l piano esecutivo di gestione (PEG) 2022/2024 approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 65 del 6 aprile 2022;

Visti

e la determinazione dirigenziale numero 839 del 28 settembre 2022 “Rettifica determinazione
Dirigente IV settore n. 242/2022 Art. 67 comma 2 CCNL 21/05/2018 — Fondo delle risorse
decentrate per ’anno 2022”;

e il parere del Collegio dei Revisori n. 17 del 5 ottobre 2022, in merito alla determinazione
n.839;

e la relazione illustrativa alla costituzione del fondo decentrato predisposta dalla Dott.ssa
Maria Elisabetta Di Franco;

e il verbale di accordo alla costituzione del fondo decentrato per I’anno 2022 sottoscritto in
data 3 novembre 2022 dalla Delegazione trattante di parte pubblica e la Delegazione di
parte sindacale.

Verificato

e Che alle risorse decentrate, pari a complessivi euro 719.276,47 (di cui euro 402.276.,25 di

risorse stabili e euro 317.000,22 di risorse variabili), si aggiunge la somma di euro 94.000,00

destinato al pagamento delle indennita di posizione e di risultato delle posizioni organizzative

(per un totale di euro 813.276,47);
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e Che il fondo come determinato ¢ impegnato ai capitoli 315.2 del bilancio 2022- 315.8 Fondo
— 315.9 Posizione di risultato — 315.13 Incentivi funzioni tecniche — 315.14 Incentivi settore
tributi € sono compatibili con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle
norme di legge;
® Che sono rispettati i parametri previsti dall’art. 40 del D.lgs. 165/2001;
e Che sono rispettati gli importi complessivi del fondo dell’anno 2016 cosi come stabilito
dall’art. 23, comma 2 del D.lgs. n. 75/2017.

Per tutto quanto sopra
esprime parere favorevole circa la compatibilita degli aspetti economico-finanziari con i vincoli
di bilancio e la loro coerenza con i vincoli posti dal CCNL finalizzata alla costituzione del
fondo delle risorse decentrate per ’anno 2022.

Raccomanda

Quanto segue:
i compensi relativi alla indennita di risultato devono essere sempre corrisposti a conclusione del
procedimento e delle attivita di valutazione, secondo il sistema di misurazione e valutazione
delle performance in vigore nell’Ente

Carbonia, 29 novembre 2022
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